IJ €SCOLA SUPERIOR

DE COMUNICACAO SOCIAL

Conselho Pedagégico
Ata n.° 65

Ao décimo segundo dia do més de julho de dois mil e vinte e dois, reuniu-se o
Conselho Pedagdgico da Escola Superior de Comunicacao Social, na sala de
reunioes 4G4, as 17h.

A reuniao foi convocada pelo Presidente do Conselho Pedagogico com a
seguinte ordem de trabalhos:

1. Informacodes
Retificacao do regime de funcionamento dos cursos de Pos-graduacao
em Jornalismo Desportivo e Data Science para Comunicacao e Marketing;

3. Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pos-Graduacao em
Jornalismo Desportivo;

4. Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pos-Graduacao em Industrias
Criativas: Gestao e Tendéncias;

5. Retificacao do Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pos-Graduacao
em Data Science para Comunicacao e Marketing;

6. Balanco do 2.° semestre do ano letivo 2021/2022;

7. Assuntos supervenientes.

A reunido estiveram presentes: Ana Varela, Claudia Silvestre, Goncalo Martins,
Helena Pina, Maria de Fatima Cardoso, Maria Paula Lousao, Patricia Cunha, Paula
Nobre, Pedro Martins, Ricardo Pereira Rodrigues, Raul de Araujo, Tatiana Nunes e
Zélia Santos.

Nao estiveram presentes: Ana Janeiro, Beatriz Pereira, Bruna da Costa, Fernanda
Bonacho, Maria do Rosario Correia e Mariana Esteves, que justificaram a sua
auséncia; Andre de Castro, Jose de Macedo, Luisa Feio, Maria Bulhao e Marta
Leitao, que nao justificaram a sua auséncia.
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Ponto 1.

Informacodes

O Presidente comecou por referir que, no ambito do Sistema Interno de Garantia
da Qualidade, os questionarios aos Docentes; Colaboradores Nao Docentes,
Diplomados, e Erasmus, relativos ao funcionamento das unidades curriculares
(UC) do 2.° semestre, ja se encontram disponiveis e apelou aos conselheiros,
representantes do corpo docente e discente dos cursos, que sensibilizem os
colegas para a importancia de preencherem os questionarios.

Por ultimo, manifestou o sentimento de pesar, em nome do Conselho
Pedagogico, pelo falecimento do Professor Mario Mesquita.

Ponto 2.

Retificacao do regime de funcionamento dos cursos de Pés-graduacao em
Jornalismo Desportivo e Data Science para Comunicacao e Marketing

O Presidente referiu, que na reuniao anterior, onde foi apresentada e votada o
curso de Pos-graduacao em Jornalismo Desportivo, nao tinha sido indicado o
regime de funcionamento do curso, que funcionara em regime misto (b-learning),
com aulas presenciais e a distancia.

O curso de Pos-graduacao em Data Science para Comunicacao e Marketing, no
ano-letivo 2022/2023, sofre igualmente uma alteracao no regime de
funcionamento, passando do regime presencial para um regime misto (b-
learning), com aulas presenciais e a distancia.

Ponto 3.

Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pés-Graduacao em Jornalismo
Desportivo

O Presidente apresentou a proposta de Regulamento de Frequéncia e Avaliagao
da Pos-Graduacao em Jornalismo Desportivo (@anexo 1).

Nao havendo questoes, o Presidente colocou a votacao a proposta de
Regulamento, que foi aprovada por unanimidade.

Ponto 4.

Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pés-Graduacao em Industrias
Criativas: Gestao e Tendéncias

O Presidente apresentou a proposta de Regulamento de Frequéncia e Avaliacao
da Pos-Graduacao em Industrias Criativas: Gestao e Tendéncias (anexo 2).
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Nao havendo questoes, o Presidente colocou a votacao a proposta de
Regulamento, que foi aprovada por unanimidade.

Ponto 5.

Retificacao do Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pés-Graduagao em
Data Science para Comunicacao e Marketing

O Presidente informou que na sequéncia da alteracao do regime de
funcionamento do curso de presencial para o regime misto (b-learning), era
necessario proceder a revisao do Artigo 12.°, referente ao funcionamento do
curso. O Presidente apresentou a seguinte proposta de alteragcao ao
Regulamento de Frequéncia e Avaliacao do curso (anexo 3):

Artigo 12.°
Funcionamento

1.

2.

3 .

4. O curso funciona em regime misto, com aulas presenciais e a distancia, privilegiando-se a
vertente sincrona. O sistema de gestao da aprendizagem utilizado € o Moodle. As sessdes
sincronas sao dinamizadas na plataforma de videoconferencia Colibri/Zoom.

5.

6.

Nao havendo questoes, a proposta de alteracao do artigo 12.° foi colocada a
votacao e aprovada por unanimidade.

Ponto 6.

Balanco do 2.° semestre do ano letivo 2021/2022

O Presidente comecou por informar que nem todas as Comissdes Pedagogicas
dos cursos reuniram até a data da presente reuniao, por conseguinte solicitou
aos coordenadores dos cursos que informassem os respetivos representantes
do corpo docente no conselho sobre situacdes que entendessem ser relevantes.

Apesar de os cursos de pos-graduagao nao terem representantes no conselho,
solicitou igualmente aos coordenadores desses cursos que enviassem as

sinteses dessas reunioes.

Nos casos em que as reunioes ja aconteceram, os respetivos coordenadores
enviaram as sinteses das reunioes.

De todas as sinteses enviadas, destaca o normal funcionamento do semestre.
Sao referidas situacoes de atrasos por parte de alguns docentes na entrega das

Atas do Conselho Pedagogico da Escola Superior de Comunicagao Social do Politécnico de Lisboa 3



notas dos diferentes momentos de avaliacao, bem como de falta de feedback
sobre os trabalhos realizados ao longo do semestre. E referida também a
degradacao e obsolescéncia de parte do parque tecnologico da escola, e dos
problemas recorrentes na requisicao de material audiovisual no Centro de
Equipamento Audiovisual, bem como situacoes relacionadas com a distribuicao
da carga letiva dos horarios.

O conselheiro Ricardo Pereira Rodrigues, representante do corpo docente do
curso de licenciatura em Audiovisual e Multimédia, referiu que no curso de
Audiovisual e Multimédia, globalmente, 0 2.° semestre correu bem com excecao
para as notas menos positivas ja referidas anteriormente. Os estudantes do 3.°
ano sentiram, em algumas UC, a falta de aquisicao de competéncias praticas, nos
anos anteriores, devido a situacao pandemica.

Foram identificados aspetos positivos que considera importante sublinhar, no
geral, os estudantes valorizam o desenvolvimento de trabalhos, com abordagens
reais e de ligacao a comunidade e ao mercado, que continua a ter um retorno
muito positivo de todos os elementos envolvidos; a colaboracao entre UC &
salientada como uma boa pratica.

Os professores que lecionaram no 3.° ano relataram muitos problemas
relacionados com a falta da assiduidade e, em algumas UC, foi também notério a
falta de aquisicao de competéncias praticas, nos anos anteriores, devida a
situacao pandémica. No geral, os professores, continuam a sentir alguma
impreparacao e falta de apoio da Escola e do Instituto Politécnico de Lisboa, no
relacionamento e trabalho com os estudantes com Necessidades Educativas
Especiais (NEE).

Nas UC de cariz mais teorico, onde € necessario que os estudantes procedam a
leituras prévias as aulas, os professores continuam a sentir uma grande
resisténcia na leitura que de forma consequente tem um reflexo na escrita e nas
avaliacoes finais.

A conselheira Maria de Fatima Cardoso, representante do corpo docente do
curso de licenciatura em Jornalismo, destacou que os professores referem que o
semestre correu bem e sublinhou que, normalmente, a turma A tem resultados
finais melhores do que os da turma B, sendo a turma que tem os estudantes
mais interessados e esforcados. A conselheira partilhou, que o professor
Francisco Sena Santos considerou excelente os desempenhos dos estudantes
da UC de Novas Expressoes da Radio, que terao sido dos melhores dos ultimos
anos e que na UC de Jornalismo Multimeédia, a professora Vera Moutinho,
destacou a participacao dos estudantes no projeto comunitario Artéria, uma
iniciativa do jornal Publico com o apoio da Santa Casa de Lisboa.

Em relacao aos estudantes, estes referem que o semestre decorreu com
normalidade, e que apresentam alguma resisténcia as UC mais teoricas, como as
UC de Teorias do Jornalismo e a UC de Etica e Deontologia do Jornalismo,
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sobretudo por esta ultima ter funcionado a distancia, por motivos de saude
alheios a docente, existiu por parte de alguns alunos uma maior dificuldade em
acompanhar as aulas. A UC Portugal Contemporaneo foi muito bem avaliada e os
estudantes destacaram as visitas de estudo no ambito da UC,

A conselheira referiu ainda que os professores apontam dificuldades em
acompanhar a estudante invisual Mariana Lucas, e consideram muito importante
que tenham formacao, para melhorarem o trabalho pedagogico com os
estudantes com este perfil e salientam que, na maior parte das vezes, sao os
colegas destes estudantes que ajudam a minimizar as situacdes menos positivos
que decorrem no processo de ensino e aprendizagem.

Os professores relatam ainda as dificuldades que os estudantes, provenientes
dos paises africanos de expressao portuguesa ou naturais ou filhos de naturais
do territorio de Timor Leste, apresentam na escrita e na adaptacao ao ensino
superior portugués e que seria importante estes estudantes terem acesso a um
curso de preparagcao ou um curso introdutorio semelhante ao que acontece com
os estudantes internacionais (e.g. Erasmus+).

O conselheiro Gongalo Martins, representante do corpo discente do curso de
licenciatura em Jornalismo, questionou se nao seria possivel pensar num
programa de mentoria interpares para este perfil de estudante a semelhanca do
que existe para outros estudantes. Sobre este tema, a conselheira Claudia
Silvestre, representante do corpo docente do curso de licenciatura em Relagoes
Publicas e Comunicacao Empresarial, considera importante, incluir nesta
estratégia, algum apoio para melhorar a literacia informatica ou formacao em
novas tecnologias, uma vez que alguns destes estudantes apresentam
dificuldades no envio de um email ou em trabalhar com um software do tipo
processador de texto.

A conselheira Maria Paula Lousao, representante do corpo docente do curso de
licenciatura em Jornalismo, concordou com a professora Maria de Fatima
Cardoso, quanto ao funcionamento do semestre e a disparidade entre as duas
turmas.

A conselheira Patricia Cunha, representante do corpo discente do curso de
licenciatura em Jornalismo, concordou com os comentarios das professoras em
relacao as diferencas existentes entre turmas e aos estudantes com NEE,
nomeadamente os colegas Tomas Delfim e Ringo, estudantes invisuais. Da,
como exemplo, as dificuldades na UC de Direito da Comunicacao, onde os
estudantes necessitam de consultar legislagcao que muitas vezes esta num
formato que dificulta a correta leitura pelas ferramentas usadas por estes
estudantes para aceder a informacao. A conselheira destacou como elementos
negativos a organizacao dos horarios, que apresenta espacos, entre UC, de trés
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horas, bem como as dificuldades na requisicao e acesso ao material audiovisual
disponibilizado pelo Centro de Equipamento Audiovisual.

O conselheiro Goncgalo Martins, referiu que o feedback que receberam dos
professores foi de que a pandemia nao afetou a qualidade dos trabalhos dos
estudantes do 3.° ano (que estiveram cerca de dois anos com aulas a distancia
ou em regime misto) e que neste sentido nao sentiram que, ao nivel das
competéncias, sairam muito prejudicados por esta situacao. Destacou, pela
negativa, o facto de o Estudio de Televisao 1 ndo trabalhar ainda no formato HD
(video em alta-definicao) e que a existéncia de poucos colaboradores, no servico
de bar e refeitorio, faz com as filas sejam recorrentes o que causa transtorno na
assiduidade as aulas na medida que os intervalos sao, na sua maioria, de
pequena duragao.

A conselheira Helena Pina, representante do corpo docente do curso de
licenciatura em Publicidade e Marketing, informou que, no ambito da comissao
pedagogica, os estudantes referem que o semestre correu bem. Os professores
referem que existe um grande absentismo a muitas UC e que existe um pior
aproveitamento dos estudantes que frequentam o 1.° ano do curso do que
aqueles que frequentam o 3.° e ultimo ano. A conselheira sublinhou ainda que,
tanto os alunos do 1.° como os do 2.° ano, tém uma maior dificuldade no trabalho
em regime presencial e na interacao com os colegas e com os professores.

O conselheiro Pedro Martins, representante do corpo discente do curso de
licenciatura em Publicidade e Marketing, considerou que o0 semestre correu bem
e que nada de relevante existiu para salientar. Reforcou, pela negativa, os
assuntos recorrentes, tais como a falta de feedback dos professores dos
trabalhos entregues, bem como 0s atrasos na entrega dos resultados de
algumas avaliacoes.

O conselheiro salientou que, uma vez mais, foi feito um esforco, por parte dos
representantes do corpo discente do curso, para impulsionar a participagcao dos
estudantes neste conselho, mas que se mantém a falta de interesse e envio de
comentarios sobre o balanco do semestre.

A conselheira Claudia Silvestre, esclareceu que ainda nao tinham sido realizadas
as reunides de comissao pedagogica ou de professores relativas ao balanco do
2.° semestre do presente ano-letivo. Quanto ao funcionamento do semestre, a
conselheira, considerou que o0 semestre decorreu de uma forma mais normal,
com menos constrangimentos associados a COVID-19, com excecao da
assiduidade dos estudantes que continua abaixo do que seria expectavel e
informou que, no 2.° ano, duas, das professoras que lecionam neste curso, estao
gravidas o que exigiu algumas alteracoes a meio do semestre e que nao teve
ainda conhecimento se esta situacao teve algum impacto para os estudantes.
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A conselheira Tatiana Nunes, representante do corpo docente do curso de
licenciatura em Relag¢oes Publicas e Comunicacao Empresarial, sublinhou que o
trabalho com estudantes com NEE € um desafio acrescido para os docentes e,
com base na sua experiéncia com um estudante invisual, deu exemplos de
alguns dos problemas com os quais se deparou, como por exemplo, o tempo
que estes estudantes necessitam para a producao escrita e a dificuldade que
estes tém no acesso e uso da plataforma Moodle.

A conselheira Ana Varela, representante do corpo docente do curso de mestrado
em Audiovisual e Multimédia, esclareceu que ainda nao tinham sido realizadas as
reunides de comissao pedagogica ou de professores relativas ao balanco do 2.°
semestre do presente ano-letivo, ainda assim considerou que o0 semestre, no
geral, decorreu sem nada de relevante.

A conselheira Zélia Santos, representante do corpo docente do curso de
mestrado em Publicidade e Marketing, esclareceu tambem que ainda nao tinham
sido realizadas as reunides de comissao pedagogica ou de professores relativas
ao balanco do 2.° semestre do presente ano-letivo.

A conselheira Paula Nobre, representante do corpo docente do curso de
mestrado em Gestao Estrategica das Relagdes Publicas, partilhou que o
semestre decorreu na generalidade bem, salientou a disponibilidade e
acessibilidade dos estudantes. Referiu que os estudantes sentiram dificuldade
com a carga de trabalhos e em conciliar as solicitagdes do curso com as suas
atividades profissionais. Os estudantes do 2.° ano, apresentaram algumas
dificuldades de trabalho, uma vez que nos mestrados, este € um ano mais
solitario e com menos acompanhamento de proximidade por parte do corpo
docente.

Os professores que lecionaram no 1.° ano do curso, consideraram a turma pouco
participativa e interventiva, mas esforcada. Ainda assim, os professores
consideraram que o semestre, no geral, correu bem.

O conselheiro Raul de Araujo, representante do corpo discente do curso de
mestrado em Gestao Estratégica das Relacdes Publicas, destacou como maior
dificuldade o trabalho em grupo, uma vez que a maioria dos estudante conciliam
a frequéncia do curso com atividades profissionais. Referiu ainda que, se um
estudante, no 1.° semestre, optar por escolher a UC opcional de Estratégias de
Comunicacao Digital, no 2.° semestre nao podera optar pela UC opcional de
Relacoes Publicas e Politica na Sociedade Digital, uma vez que as duas UC sao
da mesma area cientifica de ERPCO e o numero de ECTS ja estar preenchido
pela UC do semestre anterior. O conselheiro sublinhou ainda a sobreposicao de
opcionais no horario, o que dificulta as opcdes de escolha dos estudantes e
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refere que alguns estudantes desistem de prosseguir os seus estudos, para o 2.°
ano do curso, devido a elevada carga de trabalhos.

Ponto 7.

Assuntos supervenientes

A conselheira Zélia Santos, informou o conselho de que o questionario para os
Discentes, relativo ao funcionamento das unidades curriculares (UC) do 2.°
semestre, tinha acabado de ser enviado e relembrou a importancia do
preenchimento dos mesmos.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao.

Lisboa, 12 de julho de 2022.

O Presidente do Conselho Pedagogico

Assinado por: Ricardo André Pereira Rodrigues
Num. de Identificagao: 12190062
Data: 2022.07.29 13:40:19 +0100

E CHAVE MOVEL
000

(Prof.° Ricardo Pereira Rodrigues)

A Vice-Presidente do Conselho Pedagogico

Assinado por: Tatiana Filipa Gomes Nunes
Num. de Identificagdo: 13427374
Data: 2022.07.29 13:59:50+01'00'

E CHAVE MOVEL
o000

(Prof.2 Tatiana Nunes)
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Anexo 1

Regulamento de Frequéncia e Avaliagao da Pos-
Graduacao em Jornalismo Desportivo
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l ' ESCOLA SUPERIOR
DE COMUNICAGAO SOCIAL

Regulamento de Frequéncia e Avaliagcao da Pés—
Graduacao em JORNALISMO DESPORTIVO

Preambulo
O Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo da Poés-Graduacdo em JORNALISMO
DESPORTIVO foi aprovado em reunido de Conselho Pedagdgico da ESCS de xx de junho de
2022, ratificado em reunido do Conselho Técnico Cientifico da ESCS de xx de junho de 2022.

Artigo 1.°
Objeto
1. A Escola Superior de Comunicagao Social (ESCS) inclui, na sua oferta educativa, uma
Pd6s-Graduacgédo em Jornalismo Desportivo (PGJD), em parceria com o Grupo RTP (RTP
e RDP); o Grupo Global Media (JN, DN, TSF, O Jogo); a Agéncia LUSA; a SPORT TV; a
FPF (Canal 11); e o COP (Comité Olimpico Portugués).

2. O curso de Pés-Graduacéao foi criado no sentido de acompanhar as necessidades do
mercado, que procura por competéncias especificas de realizacao de tarefas jornalisticas
enquadradas num conhecimento global dos processos de mediagcédo do desporto.

Artigo 2.°
Destinatarios
A Po6s-Graduagdo em Jornalismo Desportivo destina-se a titulares de licenciatura ou
detentores de curriculum profissional relevante na area da comunicagdo social e/ou do
desporto (preferencialmente) e titulares do grau de licenciado em areas afins.

Artigo 3.°
Objetivos do curso
O curso de PGJD tem como objetivos:

a) Qualificar atuais e futuros profissionais do setor, de acordo com uma perspetiva
formativa integrada (que conjuga concetualizagédo e experimentac¢ao);

b) Dar a conhecer as principais mudancas no mercado dos média e das organizacdes
desportivas, assim como o papel dos agentes de comunicagcdo na producdo e
circulagao de informagao sobre as organizagdes e sobre os atletas, junto dos media
e dos jornalistas;

c) Dotar os futuros profissionais de técnicas que lhes permitam corresponder as
exigéncias de cobertura jornalistica de diferentes modalidades em meios e
plataformas diversas, acentuando a centralidade da responsabilidade social dos
média e dos jornalistas nesse processo.

_ Artigo 4.°
Area cientifica
O curso de PGJD esta inserido na area cientifica de Estudos dos Média e do Jornalismo.

Artigo 5.°
Duracao do curso
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O curso tem a duragao de dois semestres letivos, correspondente a 60 (sessenta) ECTS.

Artigo 6.°
Regras sobre a admissao a Pés-Graduagao
Séao admitidos a candidatura no Curso de PGJD os candidatos que:
a) Sejam titulares de um grau académico de nivel superior na area compativel, ou
b) Sejam detentores de um curriculo cientifico ou profissional adequado a realizagdo desta
Po6s-Graduacao.

Artigo 7.°
Candidatura
A candidatura sera efetuada através da plataforma online disponivel no sitio da internet da
ESCS, a que os candidatos juntardo certificado de habilitagbes com a respetiva estrutura
curricular, certificado com a média de final de conclusdo dos cursos, Curriculum Vitae
detalhado acompanhado dos comprovativos da informacgéo ali incluida e documento de
identificacao.

Artigo 8.°
Critérios de selegao

1. Os candidatos que reunam as condicdes expressas no Artigo 6.° do presente
Regulamento serdo selecionados e seriados tendo em atengao os seguintes critérios:

1.1. Curriculum

a) Académico
b) Cientifico
c) Profissional
1.2. Formagao Académica
a) Nota de licenciatura
b) Outras formagdes
c) Adequacéao de formacéao a area da Pés-Graduacéo.

2. Os critérios definidos em 1.1 e em 1.2 sdo sempre obrigatorios.

3. No caso em que seja definido em edital de abertura de concurso a seriagéo de candidatos
com base apenas nos critérios definidos em 1.1. e 1.2 do ponto 1 do Artigo 8° do presente
Regulamento, as ponderagdes serdo de 50% para cada critério.

4. O processo de selegao é feito em fungéo das vagas definidas anualmente para cada curso,
podendo ser repartido por diferentes fases, caso existam vagas sobrantes.

Artigo 9.°
Vagas e prazos
O numero de vagas e os prazos de candidatura a Pés-Graduagéao serao fixados anualmente
pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESCS, sob proposta do Presidente da ESCS.

Artigo 10.°
Condigoes de funcionamento
A ESCS assegura as condigbes necessarias e suficientes para o funcionamento do programa
de estudos da Pds-Graduagao em Jornalismo Desportivo, nomeadamente:

a) Um projeto educativo, cientifico e cultural proprio, adequado aos objetivos fixados;

b) Um corpo docente proprio, adequado em numero e constituido, na sua maioria, por
titulares do grau de doutor ou especialistas de reconhecida experiéncia e competéncia
profissional nas areas cientificas integrantes da Pés-Graduacao;

c) O desenvolvimento de atividade reconhecida de formagéo e investigagao ou do
desenvolvimento de atividade de natureza profissional de alto nivel,
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d) Recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir o nivel e a qualidade da
formagéao, designadamente espacos letivos, equipamentos tecnoldgicos, biblioteca e
laboratérios adequados.

Artigo 11.°
Frequéncia e propinas

1. Afrequéncia do curso depende de matricula a realizar em impressos fornecidos pela
Escola ou através do Portal do IPL.

2. A frequéncia das aulas das diferentes unidades curriculares (UC) do curso depende
da inscricado nessas unidades curriculares, obrigatoriamente realizada em simultaneo
com a matricula.

3. Da candidatura é devido emolumento, previsto na Tabela de Emolumentos do IPL em
vigor. As taxas de matricula e de inscricdo, bem como as propinas, sao fixadas
anualmente pelo Presidente e divulgadas no edital de abertura da Pés-Graduacéo.

Artigo 12.°
Funcionamento

1. O curso tem a duracdo de 2 (dois) semestres, comportando periodos de férias e
momentos especificos de avaliagao.

2. Cada semestre corresponde a 20 (vinte) semanas, distribuidas entre o periodo letivo
e as épocas destinadas aos exames.

3. A cada tempo de contacto corresponde sempre um sumario, que sera publico.

4. O curso funciona em regime misto, com aulas presenciais e a distancia, privilegiando-
se a vertente sincrona. O sistema de gestdo da aprendizagem utilizado € o Moodle.
As sessbes sincronas sido dinamizadas na plataforma de videoconferéncia
Colibri/Zoom.

5. As datas de inicio e fim dos semestres, dos periodos de férias e os momentos
especificos de avaliacio sao fixados pelo Presidente, depois de ouvidos os Conselhos
Pedagdgico e Técnico-Cientifico, e constam do Calendario Escolar divulgado no inicio
do ano letivo.

6. As datas de realizacdo dos momentos especificos de avaliacdo sao propostas pelo
Conselho Pedagdgico e homologadas e divulgadas pelo Presidente no primeiro
trimestre do ano letivo.

Artigo 13.°
Estrutura curricular, plano de estudos e ECTS

1. O curso é constituido por 2 (dois) semestres letivos conducentes a obtencao de 60
(sessenta) ECTS, que confere um Certificado de Pés-Graduagdo em Jornalismo
Desportivo.

2. A estrutura do curso é composta por 9 (nove) unidades curriculares obrigatérias e 2
(duas) opcionais.

3. A estrutura curricular do curso, em termos de ECTS por Area Cientifica, é a seguinte:
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A . . ECTS
Area Cientifica Sigla Obrigatoérias Optativas
Estudos dos Média e do EMJ 30 10-15
Jornalismo
Ciéncias Sociais CS 10 0-5
Estudos em Relagdes Publicas 5
e Comunicacdo Organizacional| ERPCO
Total 45 15
Artigo 14.°
Avaliagao

Ponto Prévio: Sé serdao admitidos em exame os estudantes inscritos. Esta inscricdo, com
excecao dos exames de época normal, tera de ser efetuada até ao 3° dia util antes da(s)
data(s) do(s) respetivo(s) exame(s). Além disso, os estudantes deverdo apresentar
documento comprovativo da sua identificagao no ato de realizagao da prova.

1.

2.

A avaliagdo de cada unidade curricular € expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
valores.
Na avaliagdo sado admitidos os seguintes regimes:

a) Avaliacdo continua;

b) Avaliacao periddica

c) Avaliacido por exame.
Em caso de avaliagao inferior a 10 (dez) valores, o estudante sé podera inscrever-se
ao exame de recurso.
Compete ao docente responsavel por cada unidade curricular definir as formas de
avaliagao a utilizar, informando os estudantes a seu respeito no inicio do semestre,
junto com a entrega da ficha da unidade curricular. Salvo em casos excecionais,
mediante proposta apresentada ao Conselho Pedagdgico e por este Orgao aprovada,
nao é permitida qualquer alteracdo nos critérios de avaliagdo apds o inicio do
semestre letivo.
A pratica por um estudante de qualquer irregularidade durante o processo de
aprendizagem coletiva, em qualquer instrumento ou momento de avaliagdo, que
permita a sua qualificagao como fraude académica implicara a reprovacéo automatica
na unidade curricular em causa e podera ser sujeito a penalizagbes adicionais. Estas
penalizagbes terdo como base o relatério do docente e serao discutidas no Conselho
Pedagadgico.
As penalizagdes, para além da anulacado dessa avaliacédo, poderao ser:

a) Adverténcia;

b) Suspenséao temporaria.
A reincidéncia neste tipo de agdes tera como consequéncia minima a suspensao por
um ano letivo, podendo mesmo resultar na expulsdo do estudante.

Artigo 15.°

Avaliacao continua
Entende-se por avaliagdo continua a avaliagdo constante que resulta da interagao
permanente entre docentes e discentes.
No regime de avaliagdo continua deverao ser explicitados, na ficha de unidade
curricular, todos os critérios em que se fundamenta a apreciagao do professor.
No regime de avaliagdo continua deve existir, pelo menos, uma avaliagéo individual.
O peso da avaliagao individual ndo podera ser inferior a 40%.
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4. A classificagdo da avaliacido continua tera de ser langada até ao ultimo dia da época
normal de exames.

5. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados
por exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo
continua, deverdo apresentar nos Servigos Académicos, até ao final do més de
novembro, no 1° semestre, e do més de margo, no 2° semestre, um requerimento a
solicitar essa alteragao. Deste modo, quem nao o fizer sera avaliado pelo regime de
avaliacao continua, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 16.°
Avaliagao periédica

1. Entende-se por avaliacao periédica a avaliacido que ocorre durante o semestre letivo
em momentos pré-determinados pelo docente e explicitados no inicio do semestre.

2. Aavaliagao periddica podera traduzir-se em testes, trabalhos em grupo ou individuais,
entre outros, de acordo com o estipulado na ficha de unidade curricular.

3. Deve existir, pelo menos, uma avaliacéo individual. O peso da avaliagao individual
ndo podera ser inferior a 60%.

4. Na data marcada para o exame de época normal, pode ser realizado um teste. Neste
caso, todos os outros momentos de avaliagado terdo de acontecer 15 (quinze) dias
antes do final do periodo letivo.

5. Aclassificacido da avaliacao periddica tera de ser langada até 5 (cinco) dias Uteis antes
da data do mesmo exame da unidade curricular na época de recurso.

6. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados
por exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliagdo
periddica, deverdo apresentar nos Servicos Académicos, até ao final do més de
novembro, no 1° semestre, e do més de margo, no 2° semestre, um requerimento a
solicitar essa alteragdo. Deste modo, quem néo o fizer sera avaliado pelo regime de
avaliagao periddica, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 17.°
Avaliagao por exame
1. Entende-se por avaliacdo por exame a aplicacdo de exame final sobre os conteldos
programaticos de cada unidade curricular.
2. Sera aprovado em exame final o estudante que obtenha nota igual ou superior a 10
(dez) valores.
3. No exame final existem as seguintes épocas: época normal, época de recurso, época
especial de finalistas e época especial para trabalhadores-estudantes.
4. A classificagdo de cada exame de época normal tera de ser langada até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data do mesmo exame na época de recurso.
5. A classificacdo de cada exame de época de recurso tera de ser lancada até ao
maximo de 10 (dez) dias uteis apds a realizacao do exame.
6. A classificacao dos exames das épocas especial de finalistas e para trabalhadores-
estudantes devera ser langada até ao inicio do ano letivo seguinte.
7. Tém acesso a época normal de exames:
a) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo por exame;
b) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliagao continua ou
avaliagao periddica que, por razdes justificadas previstas na lei ou definidas
especificamente por disposi¢des internas da ESCS, ndo tenham frequentado
a unidade curricular nesse regime no respetivo semestre
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8. Tém acesso a época de recurso de exames os estudantes que:

a) Nao tenham obtido aprovagédo na unidade curricular nos termos dos artigos
15.°, 16.° e 17.° deste Regulamento;

b) Pretendam efetuar melhoria de nota, independentemente do regime de
avaliacido da respetiva unidade curricular.

9. Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.° dia util antes da data
da sua realizagao.

10. Os estudantes ndo se poderdo inscrever na época de recurso a um conjunto de
unidades curriculares que totalize mais de 30 (trinta) ECTS.

11. Tém acesso a época especial os estudantes:

a) Com o Estatuto de Trabalhador-Estudante;
b) Que no final da época de recurso tenham até 20 (vinte) ECTS para concluir o
curso.

12. Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.° dia util antes da data
da sua realizagao.

13. O estudante que obtenha aprovacao numa unidade curricular e deseje melhorar a sua
classificacdo pode requerer novo exame, uma e uma so vez, até ao ano letivo seguinte.
Este prazo caducara de imediato a partir do momento em que o estudante requeira o
Certificado de Habilitacbes e/ou Certidao de Curso.

Artigo 18.°
Consulta de provas escritas

Os estudantes tém o direito de consultar as suas provas até 5 (cinco) dias uteis apds a
divulgacéo das notas no Portal Académico.

Na sessdo agendada pelo juri do exame (nomeado pelo Conselho Técnico Cientifico e
constituido pelo responsavel da UC, que preside, dois vogais e um suplente) para a
consulta de provas, deve ser apresentada a grelha de corregdo da prova e prestados
esclarecimentos aos estudantes.

Artigo 19.°
Revisao de provas escritas

Atendendo a natureza da avaliacido continua, que pressupde a interacdo permanente
entre docentes e discentes, a revisdo de provas aplicar-se-a apenas as provas escritas
de exame e de avaliacao periodica.

O pedido de revisao é efetuado nos Servicos Académicos, até 10 (dez) dias uteis apds a
publicacéo da classificagédo, estando sujeito ao pagamento dos emolumentos previstos.
Apos o pedido sera fornecida ao estudante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
cdpia da prova de exame e respetivos critérios de correcao, tendo este até 2 (dois) dias
Uteis para entregar, por escrito, em impresso fornecido pelos Servigos Académicos, a
fundamentacao do pedido de revisao de provas escritas.

O pedido sera enviado ao presidente do juri do exame, que, depois de reunido o juri, se
pronunciara por escrito sobre esse pedido, no prazo minimo de 5 (cinco) dias uteis. Sao
liminarmente indeferidos os pedidos de revisao de provas escritas cuja fundamentagao
nao incida nos critérios de corregao.

O presidente do juri do exame envia o resultado do pedido de revisdo da prova escrita
aos Servigos Académicos no prazo definido.
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O resultado da revisdo de provas escritas sera formalmente comunicado pelos Servigos
Académicos ao estudante no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, dando a conhecer
todos os elementos do processo.

Uma vez concluido o processo, o professor responsavel da unidade curricular informara
por escrito os Servigos Académicos da eventual necessidade de corrigir a pauta de
classificagbes. Desta correcao nao podera resultar a descida de uma classificagao
superior a 10 (dez) para uma inferior a este valor.

Caso o desfecho do processo de revisao prove ser valida a pretensao do estudante,
havera lugar a devolu¢gdo do emolumento pago inicialmente.

Os prazos referidos neste artigo sao contados apenas dentro dos periodos letivos ou de
avaliacao.

Artigo 20.°
Recurso da revisao de provas escritas

O recurso da revisao de provas escritas, devidamente fundamentado, devera ser
requerido ao Presidente do Conselho Pedagdgico, no prazo maximo de 7 (sete) dias
Uteis a contar da data em que o resultado da revisdo de provas foi conhecido, que
apreciara a sua admissibilidade.

Existindo no recurso matéria cientifica para a qual se considere necessaria a emissao
de um parecer especializado, devera o Conselho Pedagdgico requerer a constituicao de
um juri para esse efeito, do qual ndo poderao fazer parte os docentes envolvidos na
lecionacdo da unidade curricular ou na reviséo da nota.

O teor da decisao final deve ser transmitido ao coordenador de curso, ao responsavel
da unidade curricular e ao recorrente, bem como aos Servigos Académicos, para
eventual correcao da pauta de classificagoes.

Artigo 21.°
Trabalhador-Estudante

1. Ao abrigo da Lein.° 7/2009, de 12 de fevereiro (Lei que aprovou o Cddigo do Trabalho),
regulamentada pela Lei n.° 105/2009, de 14 de setembro, o presente artigo aplica-se
aos estudantes:

a) Trabalhadores por conta de outrem em organismo publico ou privado,
independentemente do vinculo laboral;
b) Trabalhadores por conta propria;
c) Que frequentem cursos de formagdo profissional ou programa de ocupacao
temporaria de jovens, desde que com duragao igual ou superior a 6 (seis) meses.

2. O Estatuto do Trabalhador-Estudante pode ser requerido até final de margo, sendo
valido apenas para o ano letivo em questdo. No caso de o requerimento ser entregue
depois do més de novembro, os beneficios inerentes a este estatuto sé serdo
concedidos para o semestre seguinte. O requerimento deve ser acompanhado da
prova da condi¢do de trabalhador-estudante nos termos dos numeros seguintes.

3. A prova da condi¢do de trabalhador far-se-4 mediante a entrega dos seguintes
documentos:

3.1.  Se trabalhador por conta de outrem no setor privado:

b) Documento da Seguranca Social, comprovativo da inscricdo como
beneficiario e da efetivacdo de descontos. Se o estudante, a data de
requerimento do estatuto, sé possuir ainda o documento de inscrigao na
Seguranga Social, o estatuto sé sera atribuido para esse periodo letivo,
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pelo que o estudante devera requerer novamente o estatuto, e apresentar
toda a documentacéo, no periodo letivo seguinte;

c) Copia do Contrato de trabalho ou Declaracdo emitida pela respetiva
entidade patronal.

d) O contrato ou a declaragéo, referidos na alinea b) podem ser dispensados
se o documento referido na alinea a) comprovar a efetivagdo dos
descontos até ao terceiro més anterior aquele em que o estatuto é
requerido.

3.2.  Se funcionario, agente ou com contrato individual de trabalho, do Estado ou
de outra entidade publica:

a) Declaragdo do respetivo servico, devidamente autenticada com selo
branco, subscrita pelo dirigente maximo do servigo ou responsavel pelo
respetivo departamento de recursos humanos.

3.3.  Se trabalhador por conta prépria:

a) Declaracdo de IRS do ano anterior ou declaragdo de inicio de atividade;

b) Documento da Seguranga Social comprovativo da inscrigdio como
beneficiario e da efetivacdo de descontos até ao terceiro més anterior
aquele em que o estatuto é requerido ou da respetiva isencao.

3.4. Se frequenta curso de formagao profissional ou programa de ocupagao
temporaria de jovens:

a) Documento comprovativo que explicite uma duragdo minima de 6 meses,
com indicacao do inicio e duracao da atividade e do registo de acreditagéo
da formagao ou programa de ocupacao temporaria de jovens, passado por
entidade autorizada a desenvolver o respetivo curso ou programa.

Os documentos mencionados nos numeros 3.1, 3.2 e 3.3 devem ter data igual ou
inferior a 30 dias.
Serao liminarmente indeferidos os requerimentos que:
a) Sejam apresentados fora do prazo previsto nos numeros anteriores;
b) N&o sejam acompanhados dos documentos previstos no n.° 3.
O trabalhador-estudante nao esta sujeito:

a) A frequéncia de um numero minimo de unidades curriculares, e respetivos
ECTS, em cada ano letivo;

b) Ao regime de prescri¢ao;

c) As disposicdes legais que fagam depender o aproveitamento escolar da
frequéncia de um numero minimo de aulas por unidade curricular, exceto os
que optarem pela avaliagado continua ou periédica;

d) Normas que limitem o numero de exames a realizar nas épocas de recurso e
especial.

Os estudantes com Estatuto de Trabalhador-Estudante que se mantiverem na
avaliagao continua ou periddica ficam sujeitos as normas definidas nessas unidades
curriculares.

Aplicam-se aos trabalhadores-estudantes todas as demais normas de avaliagao e as
condicbes de acesso a exame final, fixadas para os estudantes ordinarios.

Nos casos das unidades curriculares que se revistam de caracter de exercicio coletivo,
transpondo para o processo de aprendizagem a situagao do exercicio profissional, e
em que o desempenho de cada individuo condiciona o desempenho do grupo, a
aprovacao na unidade curricular esta condicionada ao cumprimento do programa nas
sucessivas etapas previstas.

O trabalhador-estudante n&o esta sujeito a normas que limitem o nimero de exames
a realizar nas épocas de recurso e especial.



l ' ESCOLA SUPERIOR
DE COMUNICAGAO SOCIAL

11. As unidades curriculares com horario pds-laboral devem assegurar que 0s exames e
as provas de avaliagdo, bem como servicos minimos de apoio ao trabalhador-
estudante, decorram também no horario pés-laboral, na medida do possivel.

Artigo 22.°
Dirigente associativo estudante do ensino superior

1. O presente artigo aplica-se, ao abrigo da Lei n.° 23/2006, de 23 de julho, “Regime
Juridico do Associativismo Jovem”, aos estudantes da ESCS que sejam dirigentes da
Associagao de Estudantes ou de Federagcbes Académicas.

2. A Associacdo de Estudantes devera indicar, ao Presidente da ESCS, os
estudantes/dirigentes a abranger pelo respetivo estatuto através do envio da cépia da
ata de tomada de posse de cada dirigente associativo, no prazo de 30 (trinta) dias
Uteis a contar da data da mesma. Os estudantes de Federagdes Académicas deverao
entregar, no mesmo prazo, nos Servicos Académicos, documento comprovativo da
sua tomada de posse.

3. A suspenséo, cessacao ou perda de mandado do dirigente deve ser comunicada pela
respetiva associagdo ao Presidente da ESCS, no prazo de 15 (quinze) dias uteis a
contar da data da sua efetivagao. Os estudantes de Federacdes Académicas deverao
anualmente entregar nos Servicos Académicos documento comprovativo da
manutencdo do seu mandato.

4. O dirigente associativo goza dos seguintes direitos:

a) Relevagbes de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em
reunides dos 6rgdos a que pertencam, no caso de estas coincidirem com o
horario letivo;

b) Relevacdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos de
manifesto interesse associativo.

5. A relevagao das faltas depende da sua comunicacido ao Presidente da ESCS, que
definira também o tipo de documento comprovativo justificativo da comparéncia nas
atividades referidas no n.° 4.

6. Esta comunicagdo deve ser feita pela Associacdo de Estudantes/Federagdes
Académicas até ao fim da primeira semana do més seguinte aquele a que as faltas
dizem respeito, nunca ultrapassando o dia posterior ao termo das aulas, para que os
docentes sejam informados a tempo de contabilizaram as referidas justificagcbes na
determinacao das condicdes de frequéncia dos estudantes.

7. Oincumprimento do prazo fixado na alinea anterior implica a ndo relevagao das faltas.

8. O dirigente associativo goza, ainda, dos seguintes direitos:

a) Requerer exame na época especial a 2 (duas) unidades curriculares anuais ou
equivalentes, quando tal seja possivel;

b) Requerer até 5 (cinco) exames em cada ano letivo para além dos exames nas
épocas consagradas para os estudantes ordinarios, com um limite maximo de
2 (dois) por unidade curricular;

c) Adiar a apresentagao de trabalhos e relatérios escritos, para data acordada
com o docente responsavel pela unidade curricular, se previsto nas normas
internas em vigor na respetiva unidade organica.

9. Os direitos conferidos neste artigo podem ser exercidos no prazo de um semestre ou
periodo letivo equivalente ap6s o termo do mandato como dirigentes, desde que este
prazo nao seja superior ao tempo em que foi efetivamente exercido o mandato.
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Independentemente do regime de avaliagdo da unidade curricular, o estudante pode
optar por fazer a avaliagdo por exame.

Os estudantes que pretendam realizar exames ao abrigo do n.° 8, devem efetuar o
requerimento até ao dia 21 (vinte e um) do més anterior aquele em que os exames
serao realizados. Esta regalia ndo é aplicavel no més de agosto e nos meses em que
decorram os exames das épocas normal e de recurso.

Compete ao Presidente da ESCS assegurar que o exame tenha lugar no decurso do
més para que € requerido, de preferéncia em data acordada entre o docente e o
estudante.

O acesso a exames previstos no n.° 8 sé podera ter lugar depois da frequéncia da
unidade curricular, e desde que o estudante reuna as condi¢cdes de acesso a exame
previstos no respetivo regulamento de avaliago.

Quando, pela aplicagdo dos numeros anteriores, o estudante vir alterado o numero de
ECTS ja realizados podera, desde que ainda nao tenha decorrido 1/3 dos dias letivos
do periodo letivo, alterar as unidades curriculares em que se encontra inscrito. A
alteracao da inscricdo devera ser efetuada no prazo de 7 (sete) dias consecutivos,
contados a partir da data da publicagdo dos resultados do ultimo exame.

Os estudantes tém direito a relevacao de faltas as aulas motivadas pela comparéncia
em reunides da assembleia geral no caso de estas coincidirem com o horario letivo.
Para efeitos do niumero anterior, cabera a mesa da assembleia geral a entrega da
listagem dos estudantes presentes ao Presidente da ESCS, num prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s o término da assembleia geral.

Aos estudantes do Instituto Politécnico de Lisboa que desempenhem as fungdes de
membros de direcdo de Federagdes Académicas é aplicavel o estatuto do dirigente
associativo, nos termos do disposto no presente artigo.

Os estudantes representantes dos estudantes em organismos nacionais — em que
tal representacdo esteja legalmente prevista — poderdo gozar de algumas das
regalias previstas no presente artigo, a requerimento do interessado, mediante
despacho do Presidente/Diretor da respetiva unidade organica, atendendo a natureza
do organismo e das fungbes nele desempenhadas e ao grau de exigéncia da
participagao.

As regalias previstas nos dois nUmeros anteriores ndo sao acumulaveis entre si, nem
com as concedidas pelo presente artigo aos dirigentes associativos abrangidos pelo
n.°1.

Os direitos consagrados neste artigo podem ser exercidos de forma ininterrupta, por
op¢do do dirigente, durante o mandato e no periodo de 12 (doze) meses
subsequentes ao fim do mesmo, desde que nunca superior ao lapso de tempo em que
foi efetivamente exercido o mandato.

Os beneficios do regime de dirigente associativo cessam quando nao tiver
aproveitamento em 2 (dois) anos consecutivos ou 3 (trés) interpolados. Para este
efeito, considera-se que este tem aproveitamento escolar quando consegue
aprovacdo em mais de metade das unidades curriculares em que estiver inscrito,
arredondando por defeito este nUmero quando necessario.

No ano letivo subsequente aquele em que perdeu os beneficios, o estudante que
mantenha as condi¢des de dirigente associativo pode voltar a requerer o estatuto, nao
podendo esta situagéo ocorrer mais do que 2 (duas) vezes.

Artigo 23.°
Outros estatutos especiais de estudante do ensino superior
O presente artigo aplica-se aos estudantes da ESCS que tenham um estatuto
especial:
a) Estatuto de parturiente;
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b) Estatuto de méaes e pais estudantes;
c) Estatuto de dirigentes de associagdes juvenis;
d) Estatuto de estudante praticante desportivo de alto rendimento;
e) Estatuto de estudantes que integrem 6rgaos de gestao do IPL;
f) Estatuto de estudantes investigadores;
g) Estatuto de estudante portador de deficiéncia;
h) Estatuto de estudante portador de doenga infectocontagiosa ou com
incapacidade temporaria;
i) Estatuto de estudante bombeiro;
j) Estatuto de estudante voluntario.
2. Aos estudantes mencionados no numero anterior aplica-se o exposto no Anexo IV do
Manual Académico do IPL.

Artigo 24.°
Processo de atribuicao da classificagcao da Pés-Graduagao
1. No certificado de Pés-Graduacdo é atribuida uma classificagao final situada no
intervalo de 10 (dez) a 20 (vinte) da escala numérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte).
1. A classificacdo final do certificado de Pds-Graduagdo corresponde a média,
ponderada por ECTS, das classificacbes obtidas nas unidades curriculares em que o
estudante realizou os 60 (sessenta) ETCS.

Artigo 25.°
Prazos de emissao do certificado
A emissao do certificado final do curso sera feita no prazo de 20 (vinte) dias Uteis apds a sua
requisicdo, a excecado da época de matriculas/inscricbes, em que o prazo podera ser
estendido
até 30 (trinta) dias uteis.

Artigo 26.°
Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagégico e cientifico
O processo de acompanhamento do curso de Pds-Graduacédo é da responsabilidade do
Conselho Técnico Cientifico e do Conselho Pedagdgico da ESCS.

Artigo 27.°
Casos Omissos
Os casos omissos serao decididos, segundo a matéria a que respeitem, pelos érgaos de
gestao competentes.



Anexo 2

Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da Pés-
Graduacao em Industrias Criativas: Gestao e Tendéncias

Atas do Conselho Pedagogico da Escola Superior de Comunicagao Social do Politécnico de Lisboa
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I 'ESCOLA SUPERIOR
DE COMUNICACAO SOCIAL

Pds-Graduacao
Industrias Criativas: Gestao e Tendéncias

Regulamento de Frequéncia e Avalia¢ao

Preambulo
O Regulamento de Frequéncia e Avaliagao de Pds-Graduagao em Industrias Criativas: Gestdo e
Tendéncias, foi aprovado em reunido de Conselho Pedagédgico de xx de xxxx de 2022, e ratificado
em reunido de Conselho Técnico-Cientifico de xx de xxxx de 2022.

Artigo 12

Objeto

1 — A Escola Superior de Comunicacdo Social do IPL (ESCS-IPL), e a Universidade de Lisboa,
através da Faculdade de Letras incluem, na sua oferta educativa, uma Pds-Graduacdo em
IndUstrias Criativas: Gestdo e Tendéncias (PGICGT), desenvolvida em parceria.
2 — O curso de PGICGT foi criado para corresponder as necessidades de aprofundamento e de
aquisicdo de técnicas e de conhecimentos nas areas da economia e das atividades criativas,
apoiando a formacdo especializada e o desenvolvimento do setor em Portugal.

Artigo 22

Destinatarios

O curso de PGICGT destina-se a diplomados nas areas das Ciéncias Sociais, das Humanidades,
das Artes e da Comunicacao e, de modo geral, a todos os que tém interesse pelas tematicas das
industrias criativas, nas suas vertentes académicas e profissionais.

Artigo 32

Objetivos do curso

O curso de PGICGT tem como objetivos:



a) A formacgdo continuada, o aprofundamento ou a aquisicio de conhecimentos e recursos
técnicos nas dreas da economia criativa, dotando os destinatarios das competéncias necessarias
ao desenvolvimento de atividades profissionais e de investigacao no setor;

b) Privilegiar o desenvolvimento da capacidade de andlise da realidade e das tendéncias
transformativas das Industrias Criativas e a criacdo e gestao de projetos, produtos e servicos,
compreendendo as necessarias competéncias de pesquisa de mercado e de comunicagao
estratégica neste setor;

¢) Reunir e desenvolver contributos de cada uma das areas de formacdo fundamentais para o
setor das Industrias Criativas e projeta-los no ensino, na investigacdo e extensdo a sociedade

d) Aproximagdo ao mundo empresarial — e das politicas publicas relacionadas com o setor
criativo e cultural, combinando, numa Unica oferta formativa, as dimensdes tedrica/concetual e
pratica/experimental.
Artigo 42
Areas cientificas
O curso de PGICGT tem a sua estrutura curricular repartida por varias areas cientificas, com
maior incidéncia nas Ciéncias Sociais e, complementarmente, com unidades curriculares de
Humanidades e Estudos de Marketing e Publicidade.
Artigo 52
Duragdo do curso
O curso tem a duragdo de 2 (dois) semestres letivos, correspondentes a 60 (sessenta) ECTS.
Artigo 62
Regras sobre a admissao a Pés-Graduagao

S3ao admitidos a candidatura ao curso de PGICGT os candidatos que:

a) Sejam titulares de um grau académico de nivel superior na area das ciéncias sociais, das
humanidades, das artes, da comunicacdo, das ciéncias empresarias, ou;

b) Sejam detentores de um curriculo cientifico ou profissional que venha a ser considerado
adequado a realizacdo desta Pds-Graduacao.

Artigo 72
Candidatura

A candidatura efetua-se através da plataforma online disponivel no site da internet da instituicao
a quem compete coordenar o funcionamento da pds-graduacao, e a ela os candidatos juntarao
certificados de habilitacdes académicas com a respetiva estrutura curricular e a média de final
de conclusdo dos cursos, além curriculum vitae detalhado e cépia de documento de
identificacao.



Artigo 82
Critérios de selegao

1 — Os candidatos que reinam as condicdes expressas no artigo 6.0 do presente Regulamento
serdo selecionados e seriados tendo em atencdo os seguintes critérios:

1.1 — Curriculum

a) Académico; b) Cientifico; c) Profissional.

1.2 — Formacdo Académica

a) Nota de licenciatura;

b) Outras formacdes;

¢) Adequacédo da formagdo a area da Pés-Graduacao.

2 — Os critérios definidos em 1.1 e em 1.2 sdo sempre obrigatdrios.

3 — Em edital de abertura anual de concurso serdo indicadas as ponderacdes para os critérios
definidos em 1.1 e 1.2 e com base nestas proceder-se-a a seriacdo dos candidatos.

4 — O processo de selecao pode ser repartido por até trés fases aprovadas anualmente, de
acordo com o calendario escolar, cabendo a cada juri a definicdo do nimero de vagas para cada
fase dentro do total aprovado.
5 — A selecdo dos candidatos admitidos compete a comissdo cientifica do curso, mediante
apreciacdo curricular, sendo realizada entrevista sempre que os elementos constantes do
curriculum vitae nao sejam suficientes para a avaliacdo da candidatura.

Artigo 92

Vagas e prazos

O numero de vagas e os prazos de candidatura a Pés-Graduacdo serdo fixados anualmente pelos
parceiros ESCS-IPL e FLUL, sob proposta da coordenacao do curso.

Artigo 102
Condig¢Oes de funcionamento

A ESCS-IPL e a FLUL asseguram as condi¢cdes necessdrias ao funcionamento do programa de
estudos da Pés-Graduacdo, nomeadamente:

a) Um projeto educativo, cientifico e cultural superiormente adequado aos objetivos fixados;
b) Um corpo docente proprio constituido por titulares do grau de doutor ou especialistas de

reconhecida experiéncia e competéncia profissional, nas areas cientificas integrantes da Pés-
Graduacao;



¢) Recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir o nivel e a qualidade da formacao,
designadamente espacos letivos, equipamentos tecnoldgicos, bibliotecas e laboratdrios
adequados.

Artigo 11°

Frequéncia e propinas

1 — A frequéncia do curso depende de matricula a realizar através dos portais online ou em im-
pressos fornecidos para o efeito.

2 — A frequéncia das aulas das diferentes unidades curriculares (UC) do curso depende da

inscricdo nessas unidades curriculares, obrigatoriamente realizada em simultdneo com a
matricula.

3 — Da candidatura, matricula e inscricdo sao devidos emolumentos, previstos na tabela de
emolumentos da instituicdo a quem compete coordenar o funcionamento da pds-graduacao. As
propinas sdo fixadas anualmente, pela coordenacao cientifica e pedagdgica do curso, ouvidas as
instituicdes envolvidas, e divulgadas no edital de abertura da pds-graduacao.

Artigo 12°

Funcionamento

1 — O ano letivo encontra-se dividido em 2 (dois) semestres, comportando periodos de férias e
momentos especificos de avaliacdo.

2 — Cada semestre corresponde a 15 (quinze) semanas de aulas e outras atividades curriculares,
excluindo as destinadas a avaliagdo de conhecimentos por exame.

3 — A cada tempo de contacto corresponde sempre um sumario, que serd publico.

4 — As datas deinicio e fim dos periodos letivos, os periodos de férias e 0s momentos especificos
de avaliacdo, sdo fixados pela coordenacdo cientifica e pedagdgica do curso, ouvidas as
instituicdes envolvidas, e constam dos Calendarios Escolares divulgados pelas mesmas.

5 — As datas de realizacdo dos momentos especificos de avaliacdo sdo propostas pela
coordenacdo pedagdgica do curso e homologadas e divulgadas pelo Presidente da instituicdo a

gquem compete coordenar o funcionamento da pés-graduacdo, no primeiro trimestre do ano
letivo.

Artigo 13°
Estrutura curricular, plano de estudos e ECTS

1 — O curso é constituido por (2) dois semestres conducentes a obtencdo de 60 (sessenta) ECTS
que confere um Certificado de Pés-Graduacdo em Industrias Criativas: Gestdo e Tendéncias.

2 — A estrutura do curso é composta por 10 (dez) unidades curriculares obrigatdrias.
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3 — A estrutura curricular do curso, em termos de ECTS por Area Cientifica e horas de contato
é a seguinte:

TEMPO DE
AREA TRABALHO CREDI
UNIDADES CURRICULARES CIENTIF | TIPO (HORAS) TOS OBS(!;:ESV =G
ICA TOTA CONTA ECTS
L CTO
@ 2) 3) () 8] (6) (0]
1. SEMESTRE 840 150 H 30
Empfegndedorlsmo, Inovagdo e Modelos de cs Semes 210 T:20: TP: 7.5 Obrigatorio 1
Negocio tral 10 Sem (ESCS)
Economia, Industrias Criativas e Semes [P Obrigatorio 1°
Desenvolvimento s tral 140 T'Z(l)bTP' 3 Sem (ESCS)
Direitos de Autor, Direitos Conexos e Regime cs Semes 140 T:20; TP: 5 Obrigatorio 1°
das Marcas tral 10 Sem (ESCS)
Industrias Criativas e Politicas Ptiblicas cs Semes 140 T:20; 5 Obrigatério 1°
tral TP:10 Sem (ESCS)
Laboratério de Analise e Mapeamento das Semes . Obrigatorio 1°
Culturas Criativas s tral 210 OT: 30 73 Sem (FLUL)
2.° SEMESTRE 840 150 H 30
Metodologias de Investigagdo e Interagdo com a cs Semes 140 T: 20; TP: 5 Obrigatorio 1°
Industria e Comunidade Cultural tral 10 Sem (ESCS)
1 s . . . Semes 140 TP: 30 5 Obrigatério 2°
Analise e Gestdo de Tendéncias Socioculturais HUM tral Sem (FLUL)
Marketing e Publicidade nas Industrias Criativas Semes T:20; Obrigatorio 2°
€ EPM tral 140 TP:10 > Sem (ESCS)
Laboratério de Praticas em Gestdo de Obrigatorio 2°
' cs Semes 210 OT: 30 7,5 rigatorio
Tendéncias e da Cultura tral Sem (FLUL)
Produgdo e Gestao de Projetos Criativos e s Semes 210 T:20; TP: 75 Obrigatério 2°
Digitais tral 10 Sem (ESCS)
TOTAL 1680 300 60

Artigo 142
Avaliagdo

1 — SO serdao admitidos em exame os estudantes inscritos. Esta inscricdo tera de ser efetuada
até ao terceiro dia util antes da(s) data(s) do(s) respetivo(s) exame(s). Para além disso, os
estudantes deverdo apresentar documento comprovativo da sua identificacdo no ato de
realizagdo da prova.

2 — A avaliacdo dos estudantes traduz -se no seguinte sistema de classificacdo:

a) A aprovagdo em cada unidade curricular do curso é expressa no intervalo de 10 (dez) a 20
(vinte) da escala numérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte), bem como no seu equivalente na
escala europeia da comparabilidade de classificacGes, nos termos do artigo 19.0 do Decreto-Lei
n2 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n2 107/2008, de 25 de junho;



b) A classificacgdo final é expressa no intervalo de 10 (dez) a 20 (vinte) valores, da escala numérica
inteira de 0 (zero) a 20 (vinte), a que correspondem as seguintes mengdes qualitativas:
Suficiente (10 (dez) a 13 (treze) valores); Bom (14 (catorze) e 15 (quinze) valores); Muito Bom
(16 (dezasseis) e 17 (dezassete) valores); Excelente (18 (dezoito) a 20 (vinte) valores);

¢) A classificagdo final no curso é a média aritmética ponderada, calculada até as centésimas e
arredondada as unidades (considerando como unidade a fragdo ndo inferior a 50 (cinquenta)
centésimas), das classificagdes obtidas nas unidades curriculares que o integram;

d) A unidade de ponderacdo é o niumero de créditos atribuido a cada unidade curricular.

3 — Na avaliacdo sdao admitidos os seguintes regimes:

a) Avaliagdo continua;

b) Avalia¢do periddica;

¢) Avaliacdo por exame.

4 — Em caso de avaliacdo inferior a 10 (dez) valores, o estudante s6 poderd inscrever-se ao
exame de recurso.

Artigo 15¢
Avaliagao Continua

1 — Entende-se por avaliacdo continua a avaliacdo constante, que resulta da interacdo
permanente entre docentes e discentes.

2 — No regime de avaliagdo continua deverdo ser explicitados na ficha de unidade curricular
todos os critérios em que se fundamenta a apreciacdo do professor.

3 — No regime de avaliagdo continua deve existir pelo menos um elemento de avaliagdo
individual.

4 — A classificagdo da avaliagdo continua tera de ser langada até 15 (quinze) dias apds o ultimo
dia de aulas do semestre.

5 — Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados por
exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo continua, deverao
apresentar nos Servicos Académicos da instituicdo a quem compete a organizacao do curso, até
ao final do més de novembro, no 12 semestre, e do més de marco, no 22 semestre, um
requerimento a solicitar essa alteracdo. Deste modo, quem ndo o fizer serd avaliado pelo regime
de avaliacdo continua, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

6 — O numero anterior aplica-se também aos estudantes com unidades curriculares em atraso
que se sobreponham em hordrio com as unidades curriculares do ano em que estdo

matriculados.

Artigo 162



Avaliagao periddica

1 — Entende-se por avaliacdo periddica a avaliacdo que ocorre durante o semestre letivo em
momentos predeterminados pelo docente e explicitados no inicio do ano letivo.

2 — Aavaliacdo periddica podera traduzir-se em testes, trabalhos em grupo ou individuais, entre
outros, de acordo com o estipulado na ficha de unidade curricular.

3 — Deve existir pelo menos uma avaliagao individual no regime periddico.

4 — Na data marcada para o exame de época normal, pode ser realizado um teste, neste caso,
todos os outros momentos de avaliagdo terdo de acontecer 15 (quinze) dias antes do final do
semestre.

5 — A classificacdo da avaliacdo periddica tera de ser lancada até 5 (cinco) dias Uteis antes da
data do exame da unidade curricular na época de recurso.

6 — Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados por
exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo periddica, deverao
apresentar nos Servicos Académicos da instituicdo, até ao final do més de novembro, no 12
semestre, e do més de margo, no 22 semestre, um requerimento a solicitar essa alteracdo. Deste
modo, quem nao o fizer serd avaliado pelo regime de avaliacao periddica, nos termos definidos
na ficha de unidade curricular.

7 — O numero anterior aplica-se aos estudantes com unidades curriculares em atraso que se
sobreponham em hordrio com as unidades curriculares do ano em que estdo matriculados.

Artigo 172
Avaliagao por exame

1 — Entende-se por avaliacdo por exame a aplicacdo de exame final sobre os conteludos
programaticos de cada unidade curricular.

2 — Serd aprovado em exame final o estudante que obtenha nota igual ou superior a 10 (dez)
valores.

3 — No exame final existem as seguintes épocas: época normal, época de recurso, época
especial de finalistas e época especial para trabalhadores-estudantes.

4 — A classificacdo de cada exame de época normal tera de ser lancada até 6 (seis) dias Uteis
antes da data do mesmo exame na época de recurso.

5 — A classificacdo de cada exame de época de recurso terd de ser lancada até ao maximo de
15 (quinze) dias apos a realizagdo do exame. 6 — A classificagdo dos exames da época especial
para finalistas e trabalhadores-estudantes devera ser lancada até ao inicio do ano letivo
seguinte.

6 — A classificacdo dos exames da época especial para finalistas e trabalhadoresestudantes
devera ser langada até ao inicio do ano letivo seguinte.



7 — Tém acesso a época normal de exames:
a) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo por exame;

b) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo continua ou avaliagdo
periddica que, por razdes justificadas previstas na lei ou definidas especificamente por
disposicoes internas da ESCS, ndo tenham frequentado a unidade curricular nesse regime no
respetivo semestre.

8 — Tém acesso a época de recurso de exames os estudantes que:

a) Ndo tenham obtido aprovacdo na unidade curricular nos termos dos artigos 15.0, 16.0 e 17.0
deste Regulamento;

b) Pretendam efetuar melhoria de nota, independentemente do regime de avaliacdo da
respetiva unidade curricular;

9 — Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.2 dia util antes da data da sua
realizacao.

10 — Os estudantes ndo se poderdo inscrever na época de recurso a um conjunto de unidades
curriculares que totalize mais de 30 (trinta) ECTS.

11 — Tém acesso a época especial os estudantes:
a) Com o Estatuto de Trabalhador-Estudante;
b) Que no final da época de recurso tenham até 20 (vinte) ECTS para concluir o curso.

12 — Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.2 dia util antes da data da
sua realizacdo

13 — O estudante que obtenha aprovacdao numa unidade curricular e deseje melhorar a sua
classificagdo pode requerer novo exame, uma e uma sé vez, até ao ano letivo seguinte. Esta
possibilidade caducard de imediato a partir do momento em que o estudante requeira o
Certificado de Habilitacbes e/ou Certiddo de Curso.

14 — Compete ao docente responsdvel por cada unidade curricular definir as formas de
avaliacdo a utilizar, informando os estudantes a seu respeito no inicio do semestre, junto com a
entrega da ficha da unidade curricular. Salvo em casos excecionais, mediante proposta
apresentada e aprovada pela comissdao a quem cabe a coordenacao cientifica e pedagdgica do
curso, ndo é permitida qualquer alteracdo nos critérios de avaliacdo apds o inicio do semestre
letivo.

15 — A pratica por um estudante de qualquer irregularidade durante o processo de
aprendizagem coletiva, em qualquer instrumento ou momento de avaliacdo, que permita a sua
qualificacdo como fraude académica implicard a reprovacdao automadtica na unidade curricular
em causa e poderad ser sujeito a penalizacGes adicionais. Estas penalizacdes terdo como base o
relatdrio do docente e serdo apreciadas pela comissdo a quem cabe a coordenacao cientifica e
pedagdgica do curso.



16 — As penalizacOes, para além da anulagao dessa avaliacdo, poderao ser:

a) Adverténcia;
b) Suspensdo temporaria.

17 — A reincidéncia neste tipo de a¢Oes terd como consequéncia minima a suspensao por um
semestre letivo, podendo mesmo resultar na expulsdo do estudante

Artigo 182
Consulta de provas escritas

1 — Os estudantes tém o direito de consultar as suas provas até 5 (cinco) dias Uteis apds a
divulgacao das notas no portal académico.

2 — Em caso de consulta de provas, devem estar presentes os docentes envolvidos na correcao
das provas e os esclarecimentos serdo dados explicitando a grelha de correcao da prova.

Artigo 192
Revisao de provas escritas

1 — Atendendo a natureza da avaliacdo continua que pressupde a interacdo permanente entre
docentes e discentes, a revisdo de provas aplicar-se-a apenas as provas de exame e provas
escritas da avaliagdo periddica.

2 — O pedido de revisao é efetuado nos Servicos Académicos da instituicdo a quem compete a
coordenacdo do curso, até 10 (dez) dias apds a publicacdo da classificacdo, estando sujeito ao
pagamento dos emolumentos previstos. Apds o pedido sera fornecida ao estudante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, copia da prova de exame e respetivos critérios de correc¢do, tendo
este até 2 (dois) dias Uteis para entregar a fundamentacdo do pedido de revisdo de provas.

3 — O pedido serd enviado a comissdo a quem cabe a coordenacdo cientifica e pedagdgica do
curso que providenciard um outro docente, que ndo o responsavel pela correcdo, para que se
pronuncie por escrito sobre o pedido, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis. Sdo liminarmente
indeferidos os pedidos de revisdo de provas de exames cuja fundamentacdo ndo incida nos
critérios de correcao.

4 — O resultado da revisdo de provas de exames sera formalmente comunicado pelos Servicos
Académicos ao estudante e ao professor responsdvel da unidade curricular, no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis, dando a conhecer todos os elementos do processo.

5 — Uma vez concluido o processo, o professor responsavel da unidade curricular informara por
escrito os Servicos Académicos da eventual necessidade de corrigir a pauta de classificacdes.
Desta corre¢do ndo podera resultar a descida de uma classificagdo superior a 10 (dez) para uma
inferior a este valor.

6 — Caso o desfecho do processo de revisdo prove ser valida a pretensao do estudante, haverd
lugar a devolug¢dao do emolumento pago inicialmente.



7 — Os prazos referidos neste artigo sdo contados apenas dentro dos periodos letivos ou de
avaliagdo.

Artigo 202
Recurso da revisao de provas

1 — O recurso da revisao, devidamente fundamentado, devera ser requerido ao Presidente do
Conselho Pedagdgico da instituicdo, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis a contar da data em
que o resultado da revisdao de provas foi conhecido, que apreciard a sua admissibilidade.

2 — Existindo no recurso matéria cientifica para a qual se considere necessdria a emissdao de um
parecer especializado, devera o referido Conselho Pedagdgico requerer a constituicdo de um
juri para esse efeito, do qual ndo poderao fazer parte os docentes envolvidos na lecionacdo da
unidade curricular ou na revisao da nota.

3 — O teor da decisdo final deve ser transmitido a coordenacdo do curso, ao responsavel da
unidade curricular e ao recorrente, bem como aos Servicos Académicos, para eventual correcao
da pauta de classifica¢des.

Artigo 219
Trabalhador-Estudante

1 — Ao abrigo da Lei n2 7/2009, de 12 de fevereiro (Lei que aprovou o Cédigo do Trabalho),
regulamentada pela Lei n.o 105/2009, de 14 de setembro, o presente artigo aplica-se aos
estudantes:

a) Trabalhadores por conta de outrem em organismo publico ou privado, independentemente
do vinculo laboral;

b) Trabalhadores por conta prdpria;

¢) Que frequentem cursos de formacdo profissional ou programa de ocupacdo temporaria de
jovens, desde que com duracdo igual ou superior a seis meses.

2 — O Estatuto do Trabalhador-Estudante pode ser requerido até final de marco, sendo valido
apenas para o ano letivo em questdao. No caso de o requerimento ser entregue depois do més
de novembro, os beneficios inerentes a este estatuto sé serdo concedidos para o semestre
seguinte. O requerimento deve ser acompanhado da prova da condicdo de trabalhador
estudante nos termos dos niumeros seguintes.

3 — A prova da condicdo de trabalhador far-se-a4 mediante a entrega dos seguintes documentos:
3.1 — Se trabalhador por conta de outrem no setor privado:

a) Documento da Seguranca Social, comprovativo da inscrigdo como beneficidrio e da efetivagdo
de descontos. Se o estudante, a data de requerimento do estatuto, sé possuir ainda o
documento de inscricdo na Seguranca Social, o estatuto sd sera atribuido para esse periodo
letivo, pelo que o estudante devera requerer novamente o estatuto, e apresentar toda a
documentacdo, no periodo letivo seguinte;
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b) Cépia do Contrato de trabalho ou Declaracdo emitida pela respetiva entidade patronal.
¢) O contrato ou a declaracdo referidos na alinea b) podem ser dispensados se o documento
referido na alinea a) comprovar a efetivacdo dos descontos até ao terceiro més anterior aquele

em que o estatuto é requerido.

3.2 — Se funcionadrio, agente ou com contrato individual de trabalho, do Estado ou de outra
entidade publica:

a) Declaragdo do respetivo servico, devidamente autenticada com selo branco, subscrita pelo
dirigente maximo do servico ou responsavel pelo respetivo departamento de recursos humanos.

3.3 — Se trabalhador por conta prépria:

a) Declaracgdo de IRS do ano anterior ou declaragdo de inicio de atividade;

b) Documento da Seguranca Social comprovativo da inscricdo como beneficiario e da efetivacdo
de descontos até ao terceiro més anterior aquele em que o estatuto é requerido ou da respetiva

isengao.

3.4 — Se frequenta curso de formacao profissional ou programa de ocupacdo temporaria de
jovens:

a) Documento comprovativo que explicite uma duragdo minima de 6 meses, com indicagdo do
inicio e duracao da atividade e do registo de acreditacdo da formacao ou programa de ocupacao
temporaria de jovens, passado por entidade autorizada a desenvolver o respetivo curso ou

programa.

4 — Os documentos mencionados nos numeros 3.1, 3.2 e 3.3 devem ter data igual ou inferior a
30 (trinta) dias.

5 — Serdo liminarmente indeferidos os requerimentos que:

a) Sejam apresentados fora do prazo previsto nos numeros anteriores;
b) Ndo sejam acompanhados dos documentos previstos no n2 3.

6 — O trabalhador-estudante ndo estd sujeito:

a) A frequéncia de um nimero minimo de unidades curriculares, e respetivos ECTS, em cada ano
letivo;

b) Ao regime de prescricdo;

¢) As disposicdes legais que facam depender o aproveitamento escolar da frequéncia de um
numero minimo de aulas por unidade curricular, exceto os que optarem pela avaliacdo continua;

d) Normas que limitem o nimero de exames a realizarem na época de recurso e especial.

7 — Os estudantes com estatuto de trabalhador-estudante que se mantiverem na avaliacao
continua ou periddica ficam sujeitos as normas definidas nessas unidades curriculares.
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8 — Aplicam-se aos trabalhadores-estudantes todas as demais normas de avaliagcdo e as
condicdes de acesso a exame final, fixadas para os estudantes ordinarios.

9 — Nos casos das unidades curriculares que se revistam de carater de exercicio coletivo,
transpondo para o processo de aprendizagem a situacdo do exercicio profissional, e em que o
desempenho de cada individuo condiciona o desempenho do grupo, a aprovacdo na unidade
curricular estd condicionada ao cumprimento do programa nas sucessivas etapas previstas.

10 — O trabalhador-estudante ndo estd sujeito a normas que limitem o nimero de exames a
realizar na época de recurso e especial.

11 — As unidades curriculares com hordrio pds-laboral devem as- segurar que os exames e as
provas de avaliacdo, bem como servigos minimos de apoio ao trabalhador-estudante, decorram
também no horario pds-laboral, na medida do possivel.

Artigo 22°
Dirigente associativo estudante do ensino superior

1 — O presente artigo aplica -se, ao abrigo da Lei n.o 23/2006, de 23 de julho, “Regime Juridico
do Associativismo Jovem”, aos estudantes da Pds-Graduacdo que sejam dirigentes da
Associacdo de Estudantes ou de Federagcdes Académicas.

2 — As associacdes de estudantes deverdo indicar a coordenacdo da Pds-Graduacdo, os
estudantes/dirigentes a abranger pelo respetivo estatuto através do envio da cdpia da ata de
tomada de posse de cada dirigente associativo, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis a contar da
data da mesma. Os estudantes de Federacdes Académicas deverdo entregar, no mesmo prazo,
nos Servicos Académicos da instituicdo que coordena a edicdo do curso documento
comprovativo da sua tomada de posse.

3 — A suspensdo, cessacao ou perda de mandado do dirigente deve ser comunicada pela
respetiva associacdo a coordenacdo da Pds-Graduacgdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a
contar da data da sua efetivacdo. Os estudantes de Federacbes Académicas deverdo
anualmente entregar nos Servicos Académicos documento comprovativo da manutencao do
seu mandato.

4 — O dirigente associativo goza dos seguintes direitos:

a) Relevacgdes de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em reunides dos érgaos a
que pertencam, no caso de estas coincidirem com o hordrio letivo;

b) Relevagdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos de manifesto interesse
associativo.

5 — A relevacdo das faltas depende da sua comunicacdo a coordenacdo da Pds-Graduacdo, que
definird também o tipo de documento comprovativo justificativo da comparéncia nas atividades
referidas no n.2 4.

6 — Esta comunicacdo deve ser feita pela Associacdo de Estudantes/ Federacdes Académicas

até ao fim da primeira semana do més seguinte aquele a que as faltas dizem respeito, nunca
ultrapassando o dia posterior ao termo das aulas, para que os docentes sejam informados a
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tempo de contabilizaram as referidas justificacdes na determinacao das condi¢des de frequéncia
dos estudantes.

7 — O incumprimento do prazo fixado na alinea anterior implica a ndo relevagao das faltas.
8 — O dirigente associativo goza, ainda, dos seguintes direitos:

a) Requerer exame na época especial a 2 (duas) unidades curriculares anuais ou equivalentes,
quando tal seja possivel;

b) Requerer até 5 (cinco) exames em cada ano letivo para além dos exames nas épocas
consagradas para os estudantes ordindrios, com um limite mdaximo de dois por unidade
curricular;

¢) Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatdrios escritos, para data acordada com o docente
responsavel pela unidade curricular, de acordo com o previsto nas normas internas na
instituicao.

9 — Os direitos conferidos neste ponto podem ser exercidos no prazo de 1 (um) semestre ou
periodo letivo equivalente apds o termo do mandato como dirigentes, desde que este prazo ndo
seja superior ao tempo em que foi efetivamente exercido o mandato.

10 — Independentemente do regime de avaliacdo da unidade curricular, o estudante pode optar
por fazer a avaliacdo por exame.

11 — Os estudantes que pretendam realizar exames ao abrigo do n.2 8 devem efetuar o
requerimento até ao dia 21 (vinte e um) do més anterior aguele em que os exames serdo
realizados. Esta regalia ndo é aplicdvel no més de agosto e nos meses em que decorram os
exames das épocas normal e de recurso.

12 — Compete a coordenacdo da Pds-Graduacdo assegurar que o exame tenha lugar no decurso
do més para que é requerido, de preferéncia em data acordada entre o docente e o estudante.

13 — O acesso a exames previstos no n.2 8 so podera ter lugar depois da frequéncia da unidade
curricular, e desde que o estudante relna as condicdes de acesso a exame previstos no respetivo
regulamento de avaliagado.

14 — Quando, pela aplicacdo dos numeros anteriores, o estudante vir alterado o nimero de
créditos ja realizados podera, desde que ainda nio tenha decorrido 1/3 dos dias letivos do
periodo letivo, alterar as unidades curriculares em que se encontra inscrito. A alteracdo da
inscricdo devera ser efetuada no prazo de 7 (sete) dias consecutivos, contados a partir da data
da publicacdo dos resultados do ultimo exame.

15 — Os estudantes tém direito a relevacdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em
reunides de assembleias gerais no caso de estas coincidirem com o hordrio letivo.

16 — Para efeitos do nimero anterior, cabera a mesa da assembleia geral a entrega da listagem

dos estudantes presentes a coordenacdo da Pds-Graduacdo, num prazo maximo de 48 horas
apos o término da assembleia geral.
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17 — Aos estudantes que desempenhem as funcées de membros de direcdo de Federacdes
Académicas é aplicavel o estatuto do dirigente associativo, nos termos do disposto no presente
artigo.

18 — Os estudantes representantes dos estudantes em organismos nacionais — em que tal
representacao esteja legalmente prevista — poderao gozar de algumas das regalias previstas no
presente artigo, a requerimento do interessado, mediante despacho do Presidente da
instituicdo, atendendo a natureza do organismo e das funcdes nele desempenhadas e ao grau
de exigéncia da participagao.

19 — As regalias previstas nos dois numeros anteriores ndo sdao acumulaveis entre si, nem com
as concedidas pela presente alinea aos dirigentes associativos abrangidos pelo n.o 1.

20 — Os direitos consagrados neste artigo podem ser exercidos de forma ininterrupta, por
opc¢ao do dirigente, durante o mandato e no periodo de 12 (doze) meses subsequentes ao fim
do mesmo, desde que nunca superior ao lapso de tempo em que foi efetivamente exercido o
mandato.
21 — Os beneficios do regime de dirigente associativo cessam quando ndo tiver aproveitamento
em 2 (dois) anos consecutivos ou 3 (trés) interpolados. Para este efeito, considera-se que este
tem aproveitamento escolar quando consegue aprovacdo em mais de metade das unidades
curriculares em que estiver inscrito, arredondando por defeito este nu- mero quando
necessario.
22 — No ano letivo subsequente aquele em que perdeu os beneficios, o estudante que
mantenha as condicdes de dirigente associativo pode voltar a requerer o estatuto, ndo podendo
esta situacdo ocorrer mais do que 2 (duas) vezes.
Artigo 23°
Outros estatutos especiais de estudante do ensino superior

1 — O presente artigo aplica-se aos estudantes que tenham um estatuto especial:

a) Estatuto de parturiente;

b) Estatuto de maes e pais estudantes;

c) Estatuto de dirigentes de associacdes juvenis;

d) Estatuto de estudante praticante desportivo de alto rendimento;
e) Estatuto de estudantes que integrem drgaos de gestdo académica;

f) Estatuto de estudantes investigadores;
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g) Estatuto de estudante portador de deficiéncia;

h) Estatuto de estudante portador de doenca infetocontagiosa ou com incapacidade
temporaria;

i) Estatuto de estudante bombeiro;
j) Estatuto de estudante voluntario.

2 — A estes estudantes aplicam-se, sem prejuizo da lei geral, as disposi¢cdes existentes na
instituicao.

Artigo 242
Diploma e certificagao
1 — A frequéncia com aproveitamento do curso é atestada por um certificado, subscrito

conjuntamente pelos Diretores ou Presidentes das Instituicdes envolvidas, o qual deve incluir o
resultado da avaliagado final.

2 — Serdo criados, conjuntamente pelas duas Instituicdes, modelos uniformizados de certidao
de conclusdo de curso e do respetivo suplemento ao diploma, os quais incluirdo os logdtipos das
respetivas Instituicdes e possuirdo um preco unico.

3 — O diploma e o respetivo suplemento ao diploma serdo emitidos pelos Servigos Académicos

da Instituicdo a qual coube a coordenacdo da edigdo co curso, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias mediante requerimento do interessado.

4 — A conclusdao com aproveitamento do Curso ndo atesta, em caso algum, a conclusdo pelo
seu titular de parte curricular de mestrado ou de doutoramento.

Artigo 25°
Processo de atribuicdo da classificacao da Pés-Graduagao

1 — Ao certificado de Pds-Graduacao é atribuida uma classificacao final situada no intervalo de
10 (dez) a 20 (vinte) da escala numérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte).

2 — A classificacdo final do certificado de Pds-Graduacdo corresponde a média, ponderada por
ECTS, das classificacdes obtidas nas unidades curriculares em que o estudante realizou os 60
(sessenta) ETCS.

3 — Tendo em vista o prosseguimento de estudos para a obtencdo do grau académico de
mestre, os ECTS do plano de estudos da Pds-Graduagdo em ICGT (PGICGT) podem ser creditados
nos Mestrados em funcionamento na instituicdo, segundo os regulamentos destas e de acordo
com a legislagao em vigor.

Artigo 262
Prazos de emissao do certificado
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A emissdo do certificado final do curso sera feita no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a sua
requisicdo, a excec¢do da época de matriculas/inscricdes, em que o prazo podera ser estendido
até 30 (trinta) dias.

Artigo 272

Processo de acompanhamento pedagdégico e cientifico

O processo de acompanhamento do curso de Pds-Graduacdo é da responsabilidade da comissao
gue assegura a sua coordenacao cientifica e pedagdgica, nomeada pelas instituicdes associadas
na sua realizacao.

Artigo 282

Casos Omissos

Os casos omissos serdo decididos, segundo a matéria a que respeitem, pela coordenacdo da

Pds-Graduacdo ou pelos 6rgdos de gestdo competentes das intituicdes associadas na sua
realizacao.

16



Anexo 3

Retificacao do Regulamento de Frequéncia e Avaliacao da

Pos-Graduacao em Data Science para Comunicacao e
Marketing

Atas do Conselho Pedagogico da Escola Superior de Comunicacao Social do Politécnico de Lisboa 11



l ' ESCOLA SUPERIOR
DE COMUNICAGAO SOCIAL

Regulamento de Frequéncia e Avaliagao da P6s—Gradua¢dao em Data Science
para Comunica¢ao e Marketing

Preambulo
O Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo da Pds-Graduacdo em Data Science para Comunicacdo e
Marketing foi aprovado em reunido de Conselho Pedagdgico da ESCS de xx de junho de 2022,
ratificado em reunido do Conselho Técnico-Cientifico da ESCS de xx de junho de 2022.

Artigo 1.2
Objeto

1. A Escola Superior de Comunicagao Social (ESCS) inclui, na sua oferta educativa, uma Pds-Graduagao
em Data Science para Comunicacdo e Marketing (PGDSCM), em estreita parceria e articulacdo com a
SonaeMC, com a PSE (Produtos e Servigos de Estatistica) e com a SAS (Analytics, Artificial Inteligence
and Data Management).

2. O curso de Pés-Graduacdo foi criado no sentido de acompanhar as necessidades do mercado — que
procura avidamente por competéncias de analise, tratamento e interpretacdo de
grandes quantidades de dados gerados pelo consumidor.

Artigo 2.2
Destinatarios
O curso de Pds-Graduagao em Data Science para Comunicacdo e Marketing destina-se a profissionais de
Marketing e de Comunicagao - oriundos de licenciaturas em areas compativeis - que pretendam alargar
as suas competéncias analiticas e/ou para quem a analise de dados e gestdo do conhecimento sdo fatores
de diferenciagao a nivel profissional.

Artigo 3.2
Objetivos do curso

O curso de PGDSCM tem como objetivos:

a. Aquisicdo de conhecimentos e competéncias sobre como orientar com sucesso as estratégias num
mundo digital;

b. Agquisicdo de conhecimentos e competéncias sobre as tecnologias em comunicacao e marketing mais
inovadoras;

c. Desenvolvimento de competéncias na andlise de dados resultantes de multiplas fontes e aplicacdo de
modelos analiticos de marketing e de comunicacao.

Artigo 4.2
Area cientifica
O curso de PGDSCM estd inserido na area cientifica de Estudos em Publicidade e Marketing.
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Artigo 5.2
Duragao do curso
O curso tem a duracdo de 2 (dois) semestres letivos, correspondente a 60 (sessenta) ECTS.

Artigo 6.2
Regras sobre a admissao a Pés-Graduagao
S3o admitidos a candidatura no Curso de PGDSCM os candidatos que:
a) Sejam titulares de um grau académico de nivel superior na drea, ou
b) Sejam detentores de um curriculo cientifico ou profissional adequado a realizagdo desta pds-
graduacao.

Artigo 7.2
Candidatura
A candidatura serd efetuada através da plataforma online disponivel no sitio da internet da ESCS, através
da qual os candidatos enviardo certificado de habilitagdes com a respetiva estrutura curricular, certificado
com a média de final de conclusdo dos cursos, Curriculum Vitae detalhado e documento de identificacdo.

Artigo 8.2
Critérios de selegao
1. Os candidatos que reinam as condicdes expressas no Artigo 6.2 do presente Regulamento serdo
selecionados e seriados tendo em atencdo os seguintes critérios:
1.1. Curriculum
a) Académico
b) Cientifico
c) Profissional
1.2. Formacdo Académica
a) Nota de licenciatura
b) Outras formacdes
¢) Adequacdo da formacdo a drea da Pds-Graduacao.
2. Oscritérios definidos em 1.1 e em 1.2 sdo sempre obrigatdrios.
3. O processo de selecdo é feito em func¢do das vagas definidas anualmente para cada curso, podendo
ser repartido por diferentes fases, caso existam vagas sobrantes.

Artigo 9.2
Vagas e prazos
O numero de vagas e os prazos de candidatura a Pés-Graduacado sao fixados anualmente pelo Presidente
do IPL, apds aprovacao do Conselho Técnico-Cientifico da ESCS, sob proposta do Presidente da ESCS.

Artigo 10.2
Condigoes de funcionamento
A ESCS assegura as condi¢des necessarias e suficientes para o funcionamento do programa de estudos do
curso de Pés-Graduacdao em Data Science para Comunicacdao e Marketing, nomeadamente:
a. Um projeto educativo, cientifico e cultural préprio, adequado aos objetivos fixados;
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b. Um corpo docente préprio, adequado em nimero e constituido, na sua maioria, por titulares do
grau de doutor ou especialistas de reconhecida experiéncia e competéncia profissional nas areas
cientificas integrantes do curso de Pés-Graduacao;

c. Recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir o nivel e a qualidade da formagao,
designadamente espacos letivos, equipamentos tecnoldgicos, biblioteca e laboratérios adequados.

Artigo 11.2
Frequéncia e propinas

1. Afrequéncia do curso depende de matricula a realizar em impressos fornecidos pela

Escola ou através do Portal do IPL.
2. Afrequéncia das aulas das diferentes unidades curriculares (UC) do curso depende da

inscricdo nessas unidades curriculares, obrigatoriamente realizada em simultaneo com a matricula.
3. Da candidatura é devido emolumento, previsto na Tabela de Emolumentos do IPL em

vigor. As taxas de matricula e de inscricdo, bem como as propinas, sao fixadas anualmente pelo

Presidente da ESCS e divulgadas no edital de abertura da Pés-Graduacao.

Artigo 12.2
Funcionamento

1. O curso tem a duracdo de 2 (dois) semestres, comportando periodos de férias e momentos
especificos de avaliagao.

2. Cada semestre corresponde a 20 (vinte) semanas, distribuidas entre o periodo letivo e as épocas
destinadas aos exames.

3. A cada aula corresponde sempre um sumario, que sera publico.

4. O curso funciona em regime misto, com aulas presenciais e a distancia, privilegiando-se a vertente
sincrona. O sistema de gestdo da aprendizagem utilizado é o Moodle. As sessdes sincronas sdo
dinamizadas na plataforma de videoconferéncia Colibri/Zoom.

5. As datas de inicio e fim dos semestres, dos periodos de férias e os momentos especificos de
avaliacdo sdo fixados pelo Presidente, depois de ouvidos os Conselhos Pedagdgico e Técnico-
Cientifico, e constam do Calendario Escolar divulgado no inicio do ano letivo.

6. As datas de realizacdo dos momentos especificos de avaliacdo sdo propostas pelo Conselho
Pedagdgico e homologadas e divulgadas pelo Presidente da ESCS, no primeiro trimestre do ano
letivo.

Artigo 13.2
Estrutura curricular, plano de estudos e ECTS
1. O-curso é constituido por 2 (dois) semestres letivos conducentes a obtencdo de 60 (sessenta) ECTS,
gue conferem um Certificado de Pés-Gradua¢cdao em Data Science para Comunicacdo e Marketing.
2. A estrutura do curso é composta por 10 (dez) unidades curriculares obrigatdrias e 2 (duas)
opcionais.
3. Aestrutura curricular do curso, em termos de ECTS por Area Cientifica, é a seguinte:

ECTS
Obrigatodrias Optativas

Area Cientifica Sigla
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Estatistica E 20 0-5
Estudos em Publicidade e Marketing EPM 30 5-10
Total 50 10
Artigo 14.2
Avaliagao

Ponto Prévio: S6 serdo admitidos em exame os estudantes inscritos. Esta inscricdo, com excec¢ao dos
exames de época normal, terd de ser efetuada até ao 32 dia util antes da(s) data(s) do(s) respetivo(s)
exame(s). Além disso, os estudantes deverao apresentar documento comprovativo da sua identificagdo
no ato de realiza¢do da prova.

1. A avalia¢do de cada unidade curricular é expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores.

2. Na avaliagdo sao admitidos os seguintes regimes:

a. Avaliacdo continua;
b. Avaliacdo periddica
c. Avaliagdao por exame.

3. Em caso de avaliagdo inferior a 10 (dez) valores, o estudante s6 poderd inscrever-se ao exame de
recurso.

4. Compete ao docente responsavel por cada unidade curricular definir as formas de avaliagdo a
utilizar, informando os estudantes a seu respeito no inicio do semestre, junto com a entrega da
ficha da unidade curricular. Salvo em casos excecionais, mediante proposta apresentada ao
Conselho Pedagdgico e por este Orgdo aprovada, ndo é permitida qualquer alteracdo nos critérios
de avaliacdo apds o inicio do semestre letivo.

5. A pratica por um estudante de qualquer irregularidade durante o processo de aprendizagem
coletiva, em qualquer instrumento ou momento de avaliacdo, que permita a sua qualificacdo
como fraude académica implicara a reprovacdo automatica na unidade curricular em causa e
podera ser sujeito a penalizacbes adicionais. Estas penalizacbes, dentro do regulamento vigente,
terdo como base o relatério do docente e serdo discutidas no Conselho Pedagégico.

6. Areincidéncia neste tipo de acoes terd como consequéncia minima a suspensao por um ano letivo,
podendo mesmo resultar na expulsdo do estudante.

Artigo 15.2
Avaliagao continua

1. Entende-se por avaliacdo continua a avaliacdo constante que resulta da interacdo permanente
entre docentes e discentes.

2. No regime de avaliagao continua deverao ser explicitados, na ficha de unidade curricular, todos
os critérios em que se fundamenta a aprecia¢ao do professor.

3. No regime de avaliagdo continua deve existir, pelo menos, uma avaliacao individual. O peso da
avaliagdo individual nao podera ser inferior a 40%.

4. A classificacdo da avaliacdo continua tera de ser lancada até ao ultimo dia da época normal de
exames.

5. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados por exame na
época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliagdo continua, deverdo apresentar
nos Servicos Académicos, até ao final do més de novembro, no 12 semestre, e do més de margo,
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no 22 semestre, um requerimento a solicitar essa alteracdo. Deste modo, quem ndo o fizer sera
avaliado pelo regime de avaliacdo continua, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 16.2
Avaliagao periddica

1. Entende-se por avaliagdo periddica a avaliagdo que ocorre durante o semestre letivo em
momentos pré-determinados pelo docente e explicitados no inicio do semestre.

2. A avaliagdo periddica poderd traduzir-se em testes, trabalhos em grupo ou individuais, entre
outros, de acordo com o estipulado na ficha de unidade curricular.

3. Deve existir, pelo menos, uma avaliagao individual. O peso da avalia¢do individual ndo podera ser
inferior a 60%.

4. Na data marcada para o exame de época normal, pode ser realizado um teste. Neste caso, todos
os outros momentos de avaliacdo terdo de acontecer 15 (quinze) dias antes do final do periodo
letivo.

5. A classificagdo da avaliagcdo periddica terd de ser lancada até 5 (cinco) dias Uteis antes da data do
mesmo exame da unidade curricular na época de recurso.

6. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados por exame na
época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo periddica, deverdo apresentar
nos Servicos Académicos, até ao final do més de novembro, no 12 semestre, e do més de marco,
no 22 semestre, um requerimento a solicitar essa alteracdo. Deste modo, quem ndo o fizer sera
avaliado pelo regime de avaliacdo periédica, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 17.2
Avaliagao por exame

1. Entende-se por avaliacdo por exame a aplicacdo de exame final sobre os contelddos programaticos
de cada unidade curricular.

2. Sera aprovado em exame final o estudante que obtenha nota igual ou superior a 10 (dez) valores.

3. No exame final existem as seguintes épocas: época normal, época de recurso, época especial de
finalistas e época especial para trabalhadores-estudantes, dirigentes associativos e outros
estatutos especiais de estudantes do ensino superior.

4. A classificacdo de cada exame de época normal terd de ser langada até 5 (cinco) dias Uteis antes
da data do mesmo exame na época de recurso.

5. A classificacdo de cada exame de época de recurso terd de ser langada até ao maximo de 10 (dez)
dias Uteis apods a realizacao do exame.

6. A classificacdo dos exames das épocas especial de finalistas e para trabalhadores-estudantes
deverd ser langada até ao inicio do ano letivo seguinte.

7. Tém acesso a época normal de exames:

a) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo por exame;

b) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo continua ou avaliacdo
periddica que, por razdes justificadas previstas na lei ou definidas especificamente por
disposicOes internas da ESCS, ndo tenham frequentado a unidade curricular nesse regime
no respetivo semestre.

8. Tém acesso a época de recurso de exames os estudantes que:

a) N&o tenham obtido aprovacdo na unidade curricular nos termos dos artigos 15.2, 16.2 e

17.2 deste Regulamento;
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b) Pretendam efetuar melhoria de nota, independentemente do regime de avaliacdo da
respetiva unidade curricular.

9. Os estudantes terdao de se inscrever em cada exame até ao 3.2 dia util antes da data da sua
realizagdo.

10. Os estudantes ndo se poderdo inscrever na época de recurso a um conjunto de unidades
curriculares que totalize mais de 30 (trinta) ECTS.

11. Tém acesso a época especial os estudantes:

a) Com o Estatuto de Trabalhador-Estudante;
b) Que no final da época de recurso tenham até 20 (vinte) ECTS para concluir o curso.

12. Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.2 dia util antes da data da sua
realizagdo.

13. O estudante que obtenha aprovagdao numa unidade curricular e deseje melhorar a sua
classificacdo pode requerer novo exame, uma e uma so vez, até ao ano letivo seguinte. Este prazo
caducara de imediato a partir do momento em que o estudante requeira o Certificado de
Habilitagcdes e/ou Certiddo de Curso.

Artigo 18.2
Consulta de provas escritas
Os estudantes tém o direito de consultar as suas provas até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo das
notas no Portal Académico.
Na sessdo agendada pelo juri do exame (nomeado pelo Conselho Técnico Cientifico e constituido pelo
responsavel da UC, que preside, dois vogais e um suplente) para a consulta de provas, deve ser
apresentada a grelha de correcdo da prova e prestados esclarecimentos aos estudantes.

Artigo 19.2
Revisdao de provas escritas

Atendendo a natureza da avaliacdo continua, que pressupde a interacdo permanente entre docentes
e discentes, a revisdo de provas aplicar-se-d8 apenas as provas escritas de exame e de avaliacdo
periddica.

O pedido de revisao é efetuado nos Servicos Académicos, até 10 (dez) dias Uteis apds a publicacdo da
classificacdo, estando sujeito ao pagamento dos emolumentos previstos. Apdés o pedido serd
fornecida ao estudante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, cépia da prova de exame e respetivos
critérios de correcdo, tendo este até 2 (dois) dias uteis para entregar, por escrito, em impresso
fornecido pelos Servigos Académicos, a fundamentacao do pedido de revisdao de provas escritas.

O pedido serd enviado ao presidente do juri do exame, que, depois de reunido o juri, se pronunciara
por escrito sobre esse pedido, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis. Sdo liminarmente indeferidos
os pedidos de revisdao de provas escritas cuja fundamentacdo nao incida nos critérios de correcao.

O presidente do juri do exame envia o resultado do pedido de revisdo da prova escrita aos Servicos
Académicos no prazo definido.

O resultado da revisao de provas escritas serd formalmente comunicado pelos Servicos Académicos
ao estudante no prazo mdaximo de 2 (dois) dias uteis, dando a conhecer todos os elementos do
processo.
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Uma vez concluido o processo, o professor responsavel da unidade curricular informara por escrito os
Servicos Académicos da eventual necessidade de corrigir a pauta de classificagdes. Desta corre¢do nao
podera resultar a descida de uma classificacdo superior a 10 (dez) para uma inferior a este valor.
Caso o desfecho do processo de revisdao prove ser valida a pretensdo do estudante, havera lugar a
devolugao do emolumento pago inicialmente.

Os prazos referidos neste artigo sdao contados apenas dentro dos periodos letivos ou de avaliagdo.

Artigo 20.2
Recurso da revisao de provas escritas

O recurso da revisdo de provas escritas, devidamente fundamentado, deverd ser requerido ao
Presidente do Conselho Pedagédgico, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis a contar da data em que
o resultado da revisdo de provas foi conhecido, que apreciard a sua admissibilidade.

Existindo no recurso matéria cientifica para a qual se considere necessdria a emissdao de um parecer
especializado, deverd o Conselho Pedagdgico requerer a constituicdo de um juri para esse efeito, do
gual ndo poderdo fazer parte os docentes envolvidos na leciona¢do da unidade curricular ou na
revisao da nota.

O teor da decisdo final deve ser transmitido ao coordenador de curso, ao responsavel da unidade
curricular e ao recorrente, bem como aos Servigos Académicos, para eventual correcao da pauta de
classificagdes.

Artigo 21.2
Trabalhador-Estudante

1. Ao abrigo da Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro (Lei que aprovou o Cddigo do Trabalho),
regulamentada pela Lei n.2 105/2009, de 14 de setembro, o presente artigo aplica-se aos
estudantes:

a) Trabalhadores por conta de outrem em organismo publico ou privado,
independentemente do vinculo laboral;

b) Trabalhadores por conta prépria;
c) Trabalhadores que frequentem cursos de formacdo profissional ou programa de ocupacao
temporaria de jovens, desde que com duracgdo igual ou superior a 6 (seis) meses.

2. O Estatuto do Trabalhador-Estudante pode ser requerido até final de marcgo, sendo valido apenas
para o ano letivo em questdo. No caso de o requerimento ser entregue depois do més de
novembro, os beneficios inerentes a este estatuto sé serdo concedidos para o semestre seguinte.
O requerimento deve ser acompanhado da prova da condicdao de trabalhador-estudante nos
termos dos nimeros seguintes.

3. A prova da condicdo de trabalhador far-se-a mediante a entrega dos seguintes documentos:

3.1. Setrabalhador por conta de outrem no setor privado:

a) Documento da Seguranca Social, comprovativo da inscricdo como beneficidrio e da
efetivacdo de descontos. Se o estudante, a data de requerimento do estatuto, sé possuir
ainda o documento de inscrigdo na Seguranca Social, o estatuto sé serd atribuido para esse
periodo letivo, pelo que o estudante devera requerer novamente o estatuto, e apresentar
toda a documentacdo, no periodo letivo seguinte;

b) Cdpia do Contrato de trabalho ou Declaracdo emitida pela respetiva entidade patronal.
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c) O contrato ou a declaracdo, referidos na alinea b) podem ser dispensados se o documento
referido na alinea a) comprovar a efetivacdo dos descontos até ao terceiro més anterior
aquele em que o estatuto é requerido.

3.2.  Se funcionario, agente ou com contrato individual de trabalho, do Estado ou de outra
entidade publica:

a) Declaragao do respetivo servico, devidamente autenticada com selo branco, subscrita
pelo dirigente maximo do servigco ou responsdvel pelo respetivo departamento de
recursos humanos.

3.3.  Setrabalhador por conta prépria:

a) Declaragao de IRS do ano anterior ou declaragdo de inicio de atividade;

b) Documento da Segurancga Social comprovativo da inscricdo como beneficidrio e da
efetivacdo de descontos até ao terceiro més anterior aquele em que o estatuto é
requerido ou da respetiva isencao.

3.4. Se frequenta curso de formacao profissional ou programa de ocupacdo temporaria de
jovens:

a) Documento comprovativo que explicite uma duragdo minima de 6 meses, com
indicacdo do inicio e durac¢do da atividade e do registo de acreditacdo da formacgdo ou
programa de ocupacdo tempordria de jovens, passado por entidade autorizada a
desenvolver o respetivo curso ou programa.

Os documentos mencionados nos nimeros 3.1, 3.2 e 3.3 devem ter data igual ou inferior a 30 dias.
Serdo liminarmente indeferidos os requerimentos que:

a) Sejam apresentados fora do prazo previsto nos nimeros anteriores;

b) N&o sejam acompanhados dos documentos previstos no n.2 3.
O trabalhador-estudante ndo esta sujeito:

a) A frequéncia de um nimero minimo de unidades curriculares, e respetivos ECTS, em cada
ano letivo;

b) Ao regime de prescricdo;

c) As disposicdes legais que facam depender o aproveitamento escolar da frequéncia de um
numero minimo de aulas por unidade curricular, exceto os que optarem pela avaliacdo
continua ou periddica;

d) Normas que limitem o nimero de exames a realizar nas épocas de recurso e especial.

Os estudantes com Estatuto de Trabalhador-Estudante que se mantiverem na avaliagao continua
ou periddica ficam sujeitos as normas definidas nessas unidades curriculares.

Aplicam-se aos trabalhadores-estudantes todas as demais normas de avaliacdo e as condi¢des de
acesso a exame final, fixadas para os estudantes ordinarios.

Nos casos das unidades curriculares que se revistam de caracter de exercicio coletivo, transpondo
para o processo de aprendizagem a situacao do exercicio profissional, e em que o desempenho
de cada individuo condiciona o desempenho do grupo, a aprovac¢ao na unidade curricular estd
condicionada ao cumprimento do programa nas sucessivas etapas previstas.

O trabalhador-estudante ndo esta sujeito a normas que limitem o nimero de exames a realizar
nas épocas de recurso e especial.

As unidades curriculares com horario pés-laboral devem assegurar que os exames e as provas de
avaliacdo, bem como servicos minimos de apoio ao trabalhador-estudante, decorram também no
horario pds-laboral, na medida do possivel.
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Artigo 22.2
Dirigente associativo estudante do ensino superior

O presente artigo aplica-se, ao abrigo da Lei n.2 23/2006, de 23 de julho, “Regime Juridico do
Associativismo Jovem”, aos estudantes da ESCS que sejam dirigentes da Associacao de Estudantes
ou de Federagdes Académicas.
A Associacdo de Estudantes devera indicar, ao Presidente da ESCS, os estudantes/dirigentes a
abranger pelo respetivo estatuto através do envio da cépia da ata de tomada de posse de cada
dirigente associativo, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis a contar da data da mesma. Os estudantes
de FederagGes Académicas deverao entregar, no mesmo prazo, nos Servicos Académicos,
documento comprovativo da sua tomada de posse.
A suspensao, cessagao ou perda de mandado do dirigente deve ser comunicada pela respetiva
associacao ao Presidente da ESCS, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da data da sua
efetivacdo. Os estudantes de FederagOes Académicas deverdao anualmente entregar nos Servigos
Académicos documento comprovativo da manutenc¢do do seu mandato.
O dirigente associativo goza dos seguintes direitos:

a) Relevagdes de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em reunides dos érgaos
a que pertencam, no caso de estas coincidirem com o horario letivo;

b) Relevagdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos de manifesto interesse
associativo.

A relevacdo das faltas depende da sua comunicacdo ao Presidente da ESCS, que definird também
o tipo de documento comprovativo justificativo da comparéncia nas atividades referidas no n.2 4.
Esta comunicacdo deve ser feita pela Associacdo de Estudantes/FederacGes Académicas até ao
fim da primeira semana do més seguinte aquele a que as faltas dizem respeito, nunca
ultrapassando o dia posterior ao termo das aulas, para que os docentes sejam informados a tempo
de contabilizaram as referidas justificacdes na determinacdo das condicbes de frequéncia dos
estudantes.

O incumprimento do prazo fixado na alinea anterior implica a nao relevagao das faltas.

O dirigente associativo goza, ainda, dos seguintes direitos:

a) Reguerer exame na época especial a 2 (duas) unidades curriculares anuais ou equivalentes,
guando tal seja possivel;

b) Requerer até 5 (cinco) exames em cada ano letivo para além dos exames nas épocas
consagradas para os estudantes ordinarios, com um limite maximo de 2 (dois) por unidade
curricular;

c) Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatérios escritos, para data acordada com o docente
responsavel pela unidade curricular, se previsto nas normas internas em vigor na respetiva
unidade organica.

Os direitos conferidos neste artigo podem ser exercidos no prazo de um semestre ou periodo
letivo equivalente apds o termo do mandato como dirigentes, desde que este prazo nao seja
superior ao tempo em que foi efetivamente exercido o mandato.

Independentemente do regime de avaliacdo da unidade curricular, o estudante pode optar por
fazer a avaliacdo por exame.

Os estudantes que pretendam realizar exames ao abrigo do n.2 8, devem efetuar o requerimento
até ao dia 21 (vinte e um) do més anterior aguele em que os exames serdo realizados. Esta regalia
ndo é aplicdvel no més de agosto e nos meses em que decorram os exames das épocas normal e
de recurso.
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Compete ao Presidente da ESCS assegurar que o exame tenha lugar no decurso do més para que
é requerido, de preferéncia em data acordada entre o docente e o estudante.

O acesso a exames previstos no n.2 8 sé poderd ter lugar depois da frequéncia da unidade
curricular, e desde que o estudante relna as condigdes de acesso a exame previstos no respetivo
regulamento de avaliagao.

Quando, pela aplicagdo dos numeros anteriores, o estudante vir alterado o nimero de ECTS ja
realizados podera, desde que ainda ndo tenha decorrido 1/3 dos dias letivos do periodo letivo,
alterar as unidades curriculares em que se encontra inscrito. A alteragao da inscricdo devera ser
efetuada no prazo de 7 (sete) dias consecutivos, contados a partir da data da publicacdo dos
resultados do ultimo exame.

Os estudantes tém direito a relevagao de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em reunides
da assembleia geral no caso de estas coincidirem com o horario letivo.

Para efeitos do numero anterior, caberd a mesa da assembleia geral a entrega da listagem dos
estudantes presentes ao Presidente da ESCS, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
apos o término da assembleia geral.

Aos estudantes do Instituto Politécnico de Lisboa que desempenhem as fungdes de membros de
direcdo de Federagdes Académicas é aplicavel o estatuto do dirigente associativo, nos termos do
disposto no presente artigo.

Os estudantes representantes dos estudantes em organismos nacionais — em que tal
representacdo esteja legalmente prevista — poderdo gozar de algumas das regalias previstas no
presente artigo, a requerimento do interessado, mediante despacho do Presidente/Diretor da
respetiva unidade organica, atendendo a natureza do organismo e das func¢des nele
desempenhadas e ao grau de exigéncia da participagao.

As regalias previstas nos dois nimeros anteriores nao sao acumuldveis entre si, nem com as
concedidas pelo presente artigo aos dirigentes associativos abrangidos pelo n.2 1.

Os direitos consagrados neste artigo podem ser exercidos de forma ininterrupta, por opcao do
dirigente, durante o mandato e no periodo de 12 (doze) meses subsequentes ao fim do mesmo,
desde que nunca superior ao lapso de tempo em que foi efetivamente exercido o mandato.

Os beneficios do regime de dirigente associativo cessam quando ndo tiver aproveitamento em 2
(dois) anos consecutivos ou 3 (trés) interpolados. Para este efeito, considera-se que este tem
aproveitamento escolar quando consegue aprovacdo em mais de metade das unidades
curriculares em que estiver inscrito, arredondando por defeito este nimero quando necessario.
No ano letivo subsequente aquele em que perdeu os beneficios, o estudante que mantenha as
condicOes de dirigente associativo pode voltar a requerer o estatuto, ndo podendo esta situagcao
ocorrer mais do que 2 (duas) vezes.

Artigo 23.2
Outros estatutos especiais de estudante do ensino superior
O presente artigo aplica-se aos estudantes da ESCS que tenham um estatuto especial:
a) Estatuto de parturiente;
b) Estatuto de maes e pais estudantes;
c) Estatuto de dirigentes de associa¢des juvenis;
d) Estatuto de estudante praticante desportivo de alto rendimento;
e) Estatuto de estudantes que integrem érgaos de gestdo do IPL;
f) Estatuto de estudantes investigadores;
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g) Estatuto de estudante portador de deficiéncia;
h) Estatuto de estudante portador de doenca infetocontagiosa ou com incapacidade
temporaria;
i) Estatuto de estudante bombeiro;
j) Estatuto de estudante voluntdrio.
2. Aos estudantes mencionados no numero anterior aplica-se o exposto no Anexo IV do Manual
Académico do IPL.

Artigo 24.2
Processo de atribuigcao da classificagao da Pés-Graduagao
1. No certificado de Pds-Graduagdo é atribuida uma classificacdo final situada no intervalo de 10
(dez) a 20 (vinte) da escala numérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte).
1. A classificacao final do certificado de Pés-Graduagdo corresponde a média, ponderada por ECTS,
das classificagOes obtidas nas unidades curriculares em que o estudante realizou os 60 (sessenta)
ETCS.

Artigo 25.2
Prazos de emissao da certidao
A emissdo da certiddo final do curso serd feita no prazo de 20 (vinte) dias Uteis apds a sua_requisicdo, a
excecdo da época de matriculas/inscricbes, em que o prazo podera ser estendido
até 30 (trinta) dias uteis.

Artigo 26.2
Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagdgico e cientifico
O processo de acompanhamento do curso de Pds-Graduacdo é da responsabilidade do Conselho Técnico
Cientifico e do Conselho Pedagdgico da ESCS.

Artigo 27.2
Casos Omissos
Os casos omissos serdo decididos, segundo a matéria a que respeitem, pelos 6rgdos de gestao
competentes.



		2022-07-29T13:40:19+0100


		2022-07-29T13:59:50+0100




