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CONSELHO DE REPRESENTANTES

ATAN.? 24/2019

Aos quinze dias do més de maio de dois mil e dezanove, pelas quinze horas e quinze
minutos, reuniu-se o Conselho de Representantes (CR) da Escola Superior de Comunicacio
Social, na sala 4G4.

Na reuniao estiveram presentes os seguintes membros: Ana Catarina Casquinha, Carlos
Reis de Jesus, Claudia Silvestre (que presidiu), Francisco Sena Santos, Helena Ribeiro, Jodo
Barroso Viegas, Jorge Trindade, José Cavaleiro Rodrigues, Julia Leitdo de Barros, Luis
Carlos Braya, Luis Guilherme East de Freitas, Mafalda Andrade, Manuel Marques Batista
(que redigiu a presente ata), Paula Nobre e Riben Neves. Os restantes membros efetivos
comunicaram atempadamente a sua impossibilidade de participagdo na reunido, o que foi

aceite pelo Conselho.
Esta reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

1. InformacGes;

2. Aprovacao da ata 23;

3. Proposta de remover as situagGes relevantes positivas e negativas da avaliacio de
desempenho do corpo docente;

4. Apreciacgdo e votagio do Relatorio de Atividades da ESCS 2018;

5. Assuntos supervenientes.

A Presidente do CR iniciou a reunido agradecendo a todos a sua presenca e deu as boas

vindas aos representantes dos alunos.

1. Informacoes

A Presidente do CR, Claudia Silvestre, comecgou por informar que o aluno e atual
membro do CR, Jodo Barroso Viegas, terminou a sua Licenciatura e, pelo qual, recebeu as
felicitacoes de todos os membros do CR. Posteriormente, Claudia Silvestre, informou que o

aluno, apesar desta sua nova condic¢do e segundo o parecer do Dr. Antonio Marques, Diretor
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de Servicos da ESCS, continuara a fazer parte deste 6rgéo até novas elei¢oes. No seguimento,
informou os novos membros e relembrou os restantes que os estatutos da ESCS e o
regimento do CR se encontram no sitio do CR da ESCS. Neste sentido, referiu que uma das
competéncias deste 6rgdo ¢ a apreciacao do Relatério de Atividades da ESCS.

Jorge Trindade informou que os alunos da ESCS obtiveram o6timos resultados no Prémio
Literario Belas Letras promovido pelo IPL. Este ano destacaram-se os alunos: Inés Tojinha na
categoria Prosa, José Miguel Bastos com uma Menc¢do Honrosa em Poesia e Ana Margarida Patinho
com Mencido Honrosa em Prosa.

Riben Neves informou que a aluna Madalena Traguil ganhou um concurso fotografico a
nivel europeu, promovido pela Canon, tendo assim sido a eleita para representar a ESCS, e
Portugal, na cidade de Matera, Itilia, no Ambito do projeto "Visions from Europe".

Sena Santos informou que o “Observador” criou recentemente uma radio de informagio
e para ¢ qual recrutou 12 alunos da ESCS. Rubén Neves salientou que a maioria dos alunos
recrutados era da ESCSFM.

Jodo Viegas comunica que dois alunos da ESCS, o proprio e Pedro Ferreira, venceram

recentemente a Young Lions Portugal Competition 2019, na categoria de Rela¢es Piblicas.

2. Aprovacao da ata 23

A ata nimero 23 foi aprovada por unanimidade.

3. Proposta de remover as situacoes relevantes positivas e negativas da

avaliacio de desempenho do corpo docente

Claudia Silvestre comecou por relembrar que o CR tem feito algumas recomendacdes
quanto ao sistema interno de garantia da qualidade, e que este ano nas reunides de secgio
onde foi feita a apreciagdo dos relatérios de curso, foi novamente abordada a questido da
recolha de informacio e do tratamento da mesma. Embora este ponto exija uma reflecio
mais cuidadosa, para ja, e tendo em conta a preocupacio de véarios docentes, propds a
eliminac¢do das situagdes relevantes positivas e negativas da avaliacdo de desempenho do
corpo docente.

Ruben Neves refere que é fundamental avaliar as vantagens e desvantagens do referido
ponto para a ESCS e, caso nio represente um aspeto positivo e benéfico para a ESCS, devera

ser eliminado.
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Julia Barros faz notar que o ponto em questdo da avaliacdo ndo prevé, entre outros
aspetos, as diferentes horas de contacto de cada UC tendo em consideragio a sua natureza
(p. e., tedricas, tedrico-praticas, laboratoriais).

Helena Ribeiro acrescenta ainda que a metodologia em vigor nao se adequa a atividade
da ESCS e que nio faz sentido, por exemplo, avaliar da mesma forma as UC’s do primeiro e
as do segundo ciclo de estudos.

Jorge Trindade refere que fazer depender a atribuigio de uma situacéo relevante positiva
da existéncia de uma taxa minima de aprovacao, introduz um fator de distor¢do no processo.
Isto porque a taxa de aprovacdo nio depende unicamente da competéncia e da qualidade do
desempenho do docente: ha turmas melhores, hi turmas piores... Se um docente nao
“cumpre” o critério dos 75% de aprovagdo e mesmo assim recebe uma avaliagcdo superior a
4,5, 1550 parece até ser um indicador mais fidedigno da gualidade do seu desempenho do que

quando todos os critérios se encontram reunidos.

Terminadas as intervencfes, a Presidente do CR propds para votacdo a eliminac¢io das
situacbes relevantes positivas e negativas da avaliacio de desempenho do corpo docente. A
proposta foi aprovada por maioria, com dez votos a favor e duas abstengoes.
Neste contexto, ficou decidido que a Presidente do CR enviara o texto abaixo ao é6rgio de

governo Conselho Técnico-Cientifico:

O Conselho de Representantes, reunido no passado dia 15 de maio, decidiu
recomendar ao CTC retirar as situagdes relevantes positivas e negativas da avaliagdo
de desempenho dos docentes (Avaliagdo Pedagdgica — Atividade docente).

Embora a contabilizagdo dessas situagbes jd seja feita de forma automdtica,
eliminando assim a subjetividade na elaboragdo dos relatérios de curso, ainda assim,
consideramos que a regra em vigor ndo se adequa a atividade docente da ESCS. Faz
sentido avaliar UCs do primeiro e segundo ciclo da mesma forma? Ou UCs com
diferentes horas de contacto (tedricas vs praticas laboratoriais)? E em relagéo a taxa
de aprovagdo, existe uma discrepdncia entre a taxa de aprovagdo dos alunos do 1°
ano e do ultimo ano, no entanto a regra usada ndo leva isso em conta.

Estes sdo os principais motivos da referida recomendag¢do e sugerimos qie a
pontuacgdo correspondente a este item seja acrescentada ao valor atribuido a situagdo
“ Relatorios de curso dos trés anos sem qualquer situagdo relevante”.
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4. Apreciacao e votacio do Relatdrio de Atividades da ESCS 2018

Pelas quinze horas e cinquenta minutos a Presidéncia da ESCS foi convidada a integrar a

reunido para apresentacao e discussao do Relatorio de Atividades da ESCS 2018 (RA).

Claudia Silvestre agradeceu a presencga do Presidente e das Vice-Presidentes da ESCS. O
Presidente fez a apresentagdo do RA de 2018, e de seguida iniciou-se o periodo de discussio

do documento.

Claudia Silvestre comega por referir que no segundo semestre a taxa de resposta dos
alunos é sempre mais baixa, 0 que é compreensivel. Mas na tabela 43 nota-se uma excecao,
no ano 2016-17 a taxa de resposta dos alunos de mestrado passou de 18% para 52% do
primeiro para o segundo semestre. Nesse sentido, questionou se havia alguma explicacdo
para esse aumento, se teria havido algum empenho extra por parte dos professores e, se este

poderia ser replicado.

Sandra Miranda respondeu que talvez tivesse sido pela mudanc¢a de coordenadores de
mestrado. No entanto, apesar dos relatérios da A3ES avaliarem de forma muito positiva o
nosso sistema interno de garantia da qualidade, a ESCS esta a desenvolver estratégias para
melhorar a participagdo dos alunos. Refere ainda que uma maior aposta no preenchimento

presencial dos inquéritos talvez d& um bom contributo para o aumento das taxas de resposta.

As dezasseis horas e trinta minutos, por razoes justificadas, o conselheiro José Cavaleiro

Rodrigues ausenta-se da sessao.

Em matéria de inser¢do dos alunos no mercado de trabalho, Manuel Batista questiona
sobre quais as agOes que estdo e irdo ser desenvolvidas por forma a promover a inserc¢ao de

estudantes/diplomados em ambiente profissional.

O Presidente da ESCS refere e a Vice-presidente Sandra Miranda reforca que a relacao
com as empresas é, evidentemente, importante mas ela tem que contribuir para o equilibrio
entre as partes envolvidas (alunos, empresa e ESCS) e que, neste sentido, é fulcral criar
regras claras para os agentes envolvidos. Fazem notar que se realizam estagios que derivam

de contactos informais, sem a formalizacdo dos protocolos tripartidos.

As dezasseis horas e quarenta minutos, os conselheiros Ana Catarina Casquinha e Jo#o

Barroso Viegas abandonam a sessao, por razées justificadas.

Campus de Benfica do IPL e 1549 — 014 Lisboa e Tel, 217 119 000 » Fax: 217 162 540 # E-mail: escs@escs.ipl.pt ¢ Site:
www.escs.ipl.pt 4



G
E l ESCOLA SUPERIOR /JR’

DE COMUNICAGAD SGCIAL

Claudia Silvestre questiona em que moldes sera feito o apoio para a traducéio de textos

cientificos da revista Comunicagao Publica.

Sandra Miranda confirma que a Dire¢do quer apoiar a revista na sua internacionalizacéo,
mas que terdo que decidir com a Diregio da Revista como o fazer. Explica ainda que a
ideia/projeto de apoio A traducdo de textos é, sobretudo, para possibilitar aos docentes da
ESCS ter documentos traduzidos de forma fidedigna. Este esfor¢o vai no sentido de se
contribuir para a resolu¢do de um dos aspetos menos conseguidos da ESCS que é a producao

cientifica, posi¢do corroborada pelo Presidente André Sendin.

De seguida, Cldudia Silvestre menciona que um dos requisitos para a revista estar
indexada em bases internacionais é nio ser “endogimica”, logo néo podera haver muitos
docentes da ESCS a publicar na revista. Neste sentido, Claudia Silvestre refere que nio
concorda que a internacionalizagdo da revista dependa de verbas para a tradugio dos artigos
a publicar. Sustenta afirmando que temos que internacionalizar o nosso corpo docente e nio
os autores que contribuem com textos para a revista. Até ao momento, a ESCS nao dispde de
verbas para os docentes traduzirem os seus textos cientificos para inglés ou simplesmente
para uma revisdo. No entanto, concorda que na Comunicagio Piblica se faca uma correcio
do que esta escrito em inglés no sitio da revista e dos abstracts (em inglés) antes da sua

publicacao.

Helena Ribeiro questiona se ha alguma explicacao para a variagdo positiva do niimero de

trabalhos finais de mestrado no altimo ano em analise.

Sandra Miranda refere que esta taxa de sucesso dificilmente ser4d mantida e que uma das
explicagbes para o facto esta relacionada com as taxas de sucesso do mestrado em PM e da

relacdo estabelecida entre este e a P6s-Graduagio em Branding e Content Marketing.

Helena Ribeiro afirma que, como ja o havia feito noutras reunides, é necessério
reformular um dos pontos fracos do relatorio: “Limita¢es de espago do edificio que ja
impossibilitam a realizagdo de algumas aulas, bem como outras atividades, nomeadamente

gabinetes para trabalho e reuniges”,
André Sendin afirma que ¢ ponto em questdo ja foi trabalhado e reestruturado.

As dezasseis horas e cinquenta e cinco minutos encerrou-se a discussio acerca do RA e a

Direcao ausentou-se da sessdo.
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A Presidente do Conselho de Representantes, apés perguntar os restantes membros se
queriam acrescentar ou questionar algo, propos a votagio do RA de 2018. O Relatorio foi

aprovado por maioria, com dez votos a favor e duas abstencoes.

5. Assuntos supervenientes

Claudia Silvestre manifesta a necessidade de se refletir sobre o sistema interno de
garantia da qualidade e pede a colaboracio de todos, muito em especial a dos alunos. Nesse
sentido, propode agendar uma reuniao apos o término do periodo letivo.

Ruben Neves afirma que para haver o envolvimento de todos, e particularmente a dos
alunos, € extremamente importante fazer perceber a sua utilidade.

Foi referido por varios membros do CR a necessidade de simplificar o processo de
recolha de informacdo, em particular o seu instrumento (inquérito} que é, atualmente,
extremamente extenso e que podera, por si sd, constituir uma barreira ao seu
preenchimento e, provavelmente, ao rigor das respostas.

Nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas e quinze minutos a Presidente deu por

encerrada a sessao, tendo sido lavrada a presente ata.

A Presidente do Conselho de Representantes

(owdiSihebe

Claudia Vasconcelos Silvestre

A Vice-Presidente do Conselho de Representantes

Helena Ribeiro
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