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PORQUE ESTA
POS-GRADUACAO?

Hoje, mais do que nunca, sao requeridas as organi-
zacOes praticas de mercado responsaveis e,
acima de tudo, sustentaveis, que criem valor para
a sociedade. O sucesso e competitividade organi-
zacional medem-se agora por outros referenciais,
que vao muito além dos resultados financeiros.

E fundamental as organizacdes pensarem e criarem
estratégias que considerem preocupacgdes rela-
cionadas com a sustentabilidade. E também
indiscutivel que a comunicagao tem um papel cru-
cial na gestao integrada da identidade que se
quer expressar aos diferentes publicos.

Tao importante quanto saber qual o nosso propé-
sito organizacional é saber comunica-lo, asse-
gurando um compromisso comum que se reflita em
todos os dominios da organizacao, a comecar
pelos lugares de lideranca cujo papel na transfor-
macao organizacional é fundamental.

Esta Pds-graduacado apresenta uma perspetiva
transversal do papel da comunicacao dentro da
area da responsabilidade social, sustentabilida-
de e cidadania, oferecendo uma experiéncia teori-
co-pratica das diferentes tematicas fundamentais
da area.



Pro-presidente para a Comunicagao Estratégica, Consultora Sénior, Sair da Casca Diretor Marketing Corporativo,Doutor Financas
Politécnico de Lisboa
Professora Adjunta, ESCS

Professsor Adjunto, ISCAL Professora Adjunta, ESCS Presidente Executiva, Inspiring Girls Portugal
Investigador colaborador do Professora Adjunta Convidada, ESCS
Instituto Juridico Portucalense

Professora Adjunta Convidada, ISCAL Corporate Affairs, Delta Cafes Presidente do ISCAL
Doutorada em Sustentahilidade Social
e Desenvolvimento
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General Manager, Taylor



PLANO DE ESTUDOS

1.° TRIMESTRE Horas | ECTS
Comunicacao e Sustentabilidade 2 4
Identidade, Proposito e Reputagao p 4
Novos Modelos de Negocio e Financiamento p 4
Desenvolvimento, Transformacao e Inovagdo Responsavel 2 4
2.° TRIMESTRE

Comunicacéo e Diversidade

Governance, Compliance e Reporting 2 4
Projeto Pratico: Design de Projeto 2 5
Optativa

Gestao e Empreendedorismo Social p 4
Planeamento em Comunicacao Corporativa 2 4
3.° TRIMESTRE

Comunicacao e Envolvimento dos Colaboradores: Employee Experience 2 4
Estudos de Caso em Comunicagéo e Sustentabilidade 2 4
Projeto Pratico: Concecdo e Implementacao de Projeto 2 15
Optativa

Data Science em Sustentabilidade 2 4
Media, Cultura e Sociedade 2 4




FUNCIONAMENTO
DO CURSO




DES —
TINA
TARIOS

Conhecer o contexto atual e os modelos de negdcio
sustentaveis emergentes;

Adquirir competéncias para desenhar e implementar
estratégias de comunicacao alinhadas com os
diferentes contextos organizacionais e modelos

de gestao sustentaveis;

Compreender o papel estratégico da comunicagcao
para a sustentabilidade na construcao e gestao da
reputacao organizacional.

Refletir sobre boas praticas ao nivel da comunicacao
para a sustentabilidade.



ATE

75%

VALOR PROPINA

COORDENAGAO DO CURSO
ANA LUISA RAPOSO | ESCS

SUB-COORDENAGAO DO CURSO
JOANA FRIAS COSTA - ESCS | FERNANDO SEABRA - ISCAL

CALENDARIO
SETEMBRO 2024 A JULHO 2025

HORARIO
3.2 E 4.2 18H30 - 22H30

INVESTIMENTO
2 500€

ALUMNI ESCS, ISCAL E OUTRAS UO DO IPL: 2.250,00€
ASSOCIADOS DA APCE: 2.250,00€
ASSOCIADOS DO GRACE: 2.250,00€

BOLSAS PRR:

e BOLSAS DE MERITO

e BOLSAS DE APOIO A EMPREGABILIDADE
BOLSAS PARA ESTUDANTES DESEMPREGADOS
BOLSAS PARA MULHERES ESTUDANTES.







